CITTA METROPOLITANA DI MESSINA

Decreto Sindacale
n. 260 del 28/10/2022

OGGETTO: Controllo strategico: ricognizione stato d'attuazione obiettivi di

programmazione strategica 2021.

Visto il Decreto Sindacale n. 82 del 22.04.2022, "Disciplina regolamentare per lo
svolgimento delle sedute deliberanti del Sindaco Metropolitano in modalita
telematica a distanza”:

il Segretario Generale Avv. Anna Maria Tripodo, accertata l'identitd del Sindaco dott.
Federico Basiie, alle ore fg {ﬁ dichiara aperta la seduta.

Vista l'allegata proposté di decreto relativo all'oggetto;
Vista la L.R. n. 15 del 04.08.2015 e successive modifiche ed integrazioni;

Viste le LL.RR. n. 48/91 e n. 30/2000 che disciplinano 'O.R.EE.LL;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

Vista la proclamazione del Sindaco del comune di Messina, dott. Federico Basile,
avvenuta il 16 giugno 2022;

Visto l'art. 13 comma 1 della Legge 15/2015 e ss.mm. che recita “/f Sindaco
metropolitano é di diritto if Sindaco del comune capoluogo’;

VIST! i pareri, espressi ai sensi dell’art. 12 della L.R. n. 30 del 23.12.2000:

- per la regolarita tecnica, dal Dirigente proponente;

- per la regoiarita contabile e per la copertura finanziaria della spesa, dal Dirigente della |l
Direzione — Servizi Finanziari;

IL SINDACO METROPOLITANO
DECRETA

APPROVARE la proposta di decreto indicata in premessa, allegata al presente atto per
farne parte integrante e sostanziale, facendola propria integralmente.
DARE ATTO che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo a norma di

legge.




CITTA METROPOLITANA DI MESSINA

Proposta di Decreto Sindacale

SEGRETERIA GENERALE

SERVIZIO PROGRAMMAZIONE, ORGANIZZAZIONE E PERFORMANCE
Ufficio coordinamento programmazione strategica e qualita dei servizi

OGGETTO: Controllo strategico: ricognizione stato d’attuazione obiettivi di
programmazione strategica 2021.

PREMESSO

CHE con legge n.213/12 il legislatore, rafforzando il sistema dei controlli interni negli enti locali, ha
introdotto nel TUEL [lart. 147-ter che al comma 1 testualmente recita: " Per verificare lo stato di
attuazione dei programmi secondo le linee approvate dal Consiglio, I'ente locale con popolazione
superiore a 100.000 abitanti in fase di prima applicazione, a 50.000 abitanti per il 2014 e a 15.000
abitanti a decorrere dal 2015 abitanti definisce, secondo la propria autonomia organizzativa,
metodologie di controlfo strategico finalizzate alfa rilevazione dei risulfati conseguiti rispetio agli
obiettivi predefiniti, degli aspetfi economico-finanziari connessi ai risultali offenuti, dei tempi di
realizzazione rispetto alle previsioni, delle procedure operative aftuate confroniate con i progetti
elaborati, della qualita dei servizi erogali e del grado di soddisfazione delfa domanda espressa,
degli aspetti socio-economici. L'ente locale con popolazione superiore a 100.000 abitanti in fase di
prima applicazione, a 50.000 abitanti per il 2014 ¢ a 15.000 abitanti a decorrere dal 2015 pud
esercitare in forma associata la funzione di controlfo strategico.”,

CHE, in attuazione delle modifiche introdotte dalla legge 213/12 la Provincia, oggi Citta
Metropolitana, ha disciplinato il funzionamento del sistema dei controlli interni con deliberazione
del Consiglio Provinciale n.169/2013, poi modificata con deliberazione n.26/CC del 2014;

CHE, detto regolamento individua nel Controllo strategico uno strumento finalizzato a valutare
I'adeguatezza delle scelte compiute in sede di aftuazione dei piani, programmi ed altri strumenti di
determinazicone dell'indirizzo politico, in termini di:

- congruenza tra risultati conseguiti e obiettivi predefiniti;

- aspetti economico finanziari connessi ai risultati ottenuti;

- tempi di realizzazione rispetto alle previsioni;

- procedure operative attuate confrontate con i progetti elaborati;

- qualita dei servizi erogati e del gradimento di soddisfazione della domanda espressa;

- aspetti socio-economici.

VISTA la Disposizione organizzativa del Piano Annuale Controlli interni 2021, n. 237/S.G.- Serv.
Ist. del 24 Giugno 2021 ;

VISTI il D.S. n. 285 defl'11 /12/2020 di approvazione del Documento Unico di Programmazione
(DUP) 2021- 2023, il D.S. n. 286 dell'11/12/2020, il D.S. n. 298 del 22/12/2020 e la Deliberazione
del Commissaria Straordinario con i poteri del Consiglio Metropolitano n. 179 del 24/12/2020 di
approvazione del Bilancio di Previsione 2021/2023 e dei relativi allegati;

CHE con il Bocumento Unico di Programmazione (DUP) le linee programmatiche di mandato sono
state declinate in missioni e programmi delle quali & stata presentata una parie descrittiva




esplicativa dei contenuti della programmazione strategica dellente ed una parte contabile
attraverso la quale si individuano le risorse e gli impieghi necessari alla realizzazione delle attivita
programmate;

VISTO if D.S. n. 154 del 20/07/2021 che ha approvato “Controllo strategico: ricognizione stato
attuazione obiettivi di programmazione strategica 20207;

DATO ATTO che il Servizio Programmazione, Organizzazione e Performance ha curato
l'elaborazione e la ricognizione dello stato di attuazione della programmazione strategica per
l'anno 2021, che essa comprende le rilevazioni sullo stato di attuazione 2021, pervenute dalle
Direzioni competenti, riportate in n. 27 schede, i cui allegati sono agli atti del Servizio
programmagzione, Organizzazione e Performance ;

CHE il Segretario Generale si & avvalso del Nucleo Indipendente di Valutazione per la definizione
del grado percentuale di raggiungimento degli obiettivi strategici;

CHE ai sensi dell'art. 14 comma 2 della del d. Igs. 150/2009 ss.mm.ii. il N.1.V. esercita le attivita di
controlio strategico dei programmi dell'Ente;

CHE la media semplice del grado di raggiungimento complessivamente ottenuto & stato pari al
97,96% ;

Visto il D. igs.267/00 e s.m.i,;

Visto il D. igs.165/01 e s.m.i,;

Visto il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

S| PROPONE CHE IL SINDACO METROPOLITANO

DECRETI
Prendere atto di quanto indicato in premessa e che qui si intende integralmente riportato;

Approvare la ricognizione dello stato d’attuazione degli obiettivi di programmazione strategica
2021, allegata alla presente per farne parte integrante e sostanziale;

Dare atto che la ricognizione contabile dello staio d’attuazione sugli impieghi delle risorse
finanziarie per la realizzazione delle attivita programmatiche risulta dal Rendiconto di Gestione
2021.

L.a Responsabile dell'Ufficio Il Responsabile del Servizio
f.to F. Bicchieri S.M. De Salvo
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SIALLEGANO | SEGUENTI DOCUMENTI:

e Ricognizione stato d’attuazione obiettivi di programmazione strategica 2021,
s Schede di rilevamento degli obiettivi;

s Tabella riepilogativa.




Oggetto: Controllo strategico: ricognizione stato d’attuazione obiettivi di programmazione
strategica 2021.
PARERE DI REGOLARITA TECNICA
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 12 delia L.R. 23-12-2000 n. 30 e ss.mm.ii., si esprime parere:

Favorevole

In ordine alla regolarita tecnica della superiore proposta di decreto.

Addi

LA SEGRETARIA GENERALE

» Krtedisidnente da:

Caponetti Maria Angela

Firmato il 28/10/2022 07:38

Seriale Certificato: 1146439

Valido dal 04/02/2022 al 04/02/2025

InfoCamere Qualified Electronic Signature CA

Si dichiara che la proposta non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-
finanziaria dell'Ente e pertanto non & dovuto il parere di regolarita contabile.
Addi

LA SEGRETARIA GENERALE
p Lirmatq dj 2 da:
rﬁn%ﬁlt%ﬁérla %\régeia

Firmato il 28/10/2022 08:15
Seriale Certificato: 1146439

Valido dal 04/02/2022 al 04/02/2025

InfaCamere Qualified Electranic Signature CA

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 12 della L.R. 23-12-2000 n. 30 e ss.mm.ii., si esprime parere:

In ordine aila regolarita contabile delia superiore proposta di decreto.
Addi

IL DIRIGENTE F. F. 1l BIREZIONE
Dott.ssa M. Nulli

Ai sensi del D.Lgs 267/2000, si attesta la copertura finanziaria della superiore spesa.
Addi

IL DIRIGENTE F. F. |l DEREZIONE
Dott.ssa M. Nulli




Decreto Sindacale n. 260 del 28/10/2022

Oggetto: Controllo strategico: ricognizione stato d'attuazione obiettivi di programmazione strategica
2021,

l.etto, confermato e sottoscritto.

Il Sindaco Metropolitano il Segretario Generale

Firmato digitalmente da:
BASILE FEDERICO
SINDACO CITTA' METROPOLITANA DI MESSINA
...... Eivmato i 28710/2022 1428~ -«
tt. FederieerBagidedswos (Avv. Anna Maria Tripodo)

Valido dal 23/06/2022 al 22/06/2025

ArubaPEC S.p.A. NG CA 3

Il Certificato di pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio di questa Citta
Metropolitana di Messina ¢ reso in forma elettronica dal Servizio preposto.

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.

Messina,

IL. SEGRETARIO GENERALE
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