CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

Gabinetto Istituzionale

OGGETTO: Atto di indirizzo al Segretario Generale per la modifica del regolamento dell’ Area
delle Posizioni Organizzative

PR IT- W.32461 / 21 / Gagp Al Sig. Segretario Generale
Dee 28{42)2024 .

e p.c. Al Nucleo di Valutazione

SEDE

1L SINDACO METROPOLITANO

Visto il proprio decreto n. 60 del 19 aprile 2019 con cul si & proceduto all’approvazione del
regolamento dell’ Area delle Posizioni Organizzative;

Considerato I’accentuarsi delle eriticitd organizzative e gestionali derivante dal depauperamento
delle risorse umane, determinato dal progressivo pensionamento del personale dell’Ente, specie in
posizione apicale;

Ravvisata la necessita di ampliare la platea dei soggetti che possono partecipare alle procedure
selettive per Iassegnazione degli incarichi di titolare di Posizione Organizzativa

DISPONE

che il Segretario Generale predisponga una proposta di modifica del regolamento dell’Area delle
Posizioni Organizzative maggiormente inclusiva dei soggetti che possono essere destinatari di tali
incarichi, prevedendo la partecipazione alle procedure selettive anche del personale neoassunto,
del personale in posizione di comando ¢ di quello la cui prospettiva di servizio sia inferiore a 12
mesi.

Il presente provvedimento costituisce atto di indirizzo politico-amministrativo ed individua
obiettivi valutabili nell'ambito della responsabilitd dirigenziale e, per tale ragione, ¢ trasmesso
anche al Nucleo di Valutazione.
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