CITTA METROPOLITANA DI MESSINA

Verbale di seduta

Oggetto: Selezione per I'assegnazione dell’incarico di Posizione Organizzativa del
Servizio “Controllo Gestione dei Rifiuti” incardinato nella V Direzione “Ambiente e
Pianificazione”.

L'anno duemilaventuno, il giorno trenta del mese di Marzo, alle ore 15,35, presso la Sala
Rogiti di Palazzo dei Leoni, sono presenti:

Avv. Maria Angelé Caponetti, Segretario Generale della Citta Metropolitana di

Messina, nella qualita di Presidente della Commissione;
Avv. Anna Maria Tripodo, Dirigente della 1" e della 2" Direzione della Citta

Metropolitana di Messina, nella qualita di componente della Commissione;
Dott. Salvo Puccio, Dirigente della 5" Direzione della Citta Metropolitana di

Messina, nella qualita di componente della Commissione;

Dott.ssa Eleonora Parisi, nella qualita di Segretaria verbalizzante;

Avv. Antonino Palazzolo, nella qualita di assistente alle operazioni di selezione;
Dott.ssa Rosalba Di Dio, nella qualita di assistente alle operazioni di selezione;

Premesso

Che, con decreto sindacale n. 60 del 19/04/2019, e stato apprO\}é‘to il Regolamento
dell’Area delle Posizioni Organizzative;

Che, con avviso pubblicato nell’Albo Pretorio dell’Ente dal 19 Febbraio al 2 Marzo
2021, & stata indetta la selezione per l'assegnazione dell'incarico di Posizione
Organizzativa del Servizio “Controllo Gestione dei Rifiuti” incardinato nella V
Direzione “Ambiente e Pianificazione”.;

Che, con nota n. 310/S.G. del 18/03/2021, € stata costituita la Commissione per la
valutazione per la selezione per [I'assegnazione dell'incarico di Posizione
Organizzativa del Servizio “Controllo Gestione dei Rifiuti” incardinato nella V
Direzione “Ambiente e Pianificazione” , come sopra composta; ’




- Che, entro il termine utile, indicato nell’avviso, sono pervenute, in busta chiusa, due
domande di partecipazione alla selezione de qua, da parte dei dipendenti:

ARNO’ Rosa prot. n. 6345/21 del 25.02.2021;
MAIORANA Alessandro prot. n. 7102/21 del 02.03.2021

- Che i componenti la Commissione di valutazione dichiarano, ai sensi degli artt. 5 e
6 del Codice di Comportamento dellEnte, 'insussistenza di conflitto di interessi di
cui alla Legge 190 del 6/11/2012. La Commissione dichiara, altresi, che si atterra a
quanto disposto dall’art. 7 del Regolamento dell’Area delle Posizioni Organizzative,
in relazione ai criteri per 'attribuzione dei punteggi in base a quanto dichiarato dai
concorrenti;

Si procede alla valutazione dei titoli dei candidati ammessi;

Alla candidata ARNO’ Rosa viene assegnato il seguente punteggio:

per il punto a) punteggio assegnato.............. 3
per il punto b) punteggio assegnato.............. 2
per il punto c) punteggio assegnato.............. 5

Totale punti 10

Al candidato Maiorana Alessandro viene assegnato il seguente punteggio:

per il punto a) punteggio assegnato........ S 4.9
per il punto b) punteggio assegnato.............. 1,1248
per il punto c) punteggio assegnato.............. 4,99

Totale punti 11,0148

Successivamente, alle ore 15,40, viene invitata a sostenere il colloquio la candidata -
Rosa Arno, cui vengono posti i seguenti quesiti:

Segretario Generale

- Motivazioni della scelta di partecipare alla selezione;

- Struttura della V Direzione — Ambiente;

- Competenze e Uffici del Servizio “Controllo Gestione del Rifiuti”;

- Attivita di controllo delle discariche;

- Possibili iniziative per il miglioramento del Servizio;

- Iniziative e modalita per la prevenzione e il monitoraggio di eventi corruttivi.

Dott. Salvo Puccio

- Competenze della Citta Metropolitana nella gestione dei rifiuti;
- Modalita delle verifiche nella gestione dei rifiuti;

) ,




- Il ruolo e le competenze della Citta Metropolitana nella pianificazione dei siti di
smaltimento;

Avv. Anna Maria Tripodo
- Possibilita di accettazione di regalie da parte dei dipendenti.

Alle ore 16,00, si conclude il colloquio della candidata Arno, che ottiene la valutazione
di punti 13.

Alle ore 16,05 viene invitato a sostenere il colloquio il candidato Alessandro Maiorana
cui vengono posti i seguenti quesiti:

Segretario Generale

- Motivazioni della partecipazione alla selezione;

- Caratteristiche del Responsabile P.O. per svolgere al meglio, attraverso la
collaborazione dei dipendenti assegnati, le funzioni proprie e quelle delegate
dal Dirigente;

- Organizzazione delle attivita del Servizio per cui si concorre;

- Strumenti di programmazione dell’Ente;

Dott. Salvo Puccio

- Classificazione dei rifiuti;
- Il procedimento relativo a richieste e autorizzazioni alla gestione degli impianti di
trattamento dei rifiuti.

Avv. Anna Maria Tripodo

1

Il procedimento disciplinare..

Alle ore 16,20, si conclude il colloquio del candidato Maiorana, che ottiene la
valutazione di punti 10.

La candidata Arno Rosa, risulta avere raggiunto un punteggio totale di 23.

Il candidato Maiorana Alessandro risulta avere raggiunto un punteggio totale di
21,0148.

La titolarita della Posizione Organizzativa del Servizio “Controllo Gestione dei Rifiuti”
incardinato nella V Direzione “Ambiente e Pianificazione”, risulta, pertanto, attribuita
alla Dott.ssa Rosa Arno. '

Alle ore 16,30, si considerano completate le operazioni previste dal Regolamento per
dell'Area delle Posizioni Organizzative, di cui si & redatto il presente verbale.

L.C.S.




Dott.ssa Eleonora Parisi
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