CITTA METROPOLITANA DI MES SINA
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o

. AVVISO PUBBLICO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE :
PER L INSERIMENTO NELL ELENCO DEI FORMATORI PER LA SICUREZZA
" SULLAVORO

II Responsabile P.O.
con funzioni dmgenzmll

) rende noto che questo Servmo procedera alla 1st1tu210ne di-un “Elenco dei formatori per la
" sicurezza sul lavoro” per lo. svolgimento dell'attivita di formaz1one informazione. e addestramento :
prevista dal Decreto Legislativo n. 81/08 e ss.mm.ii. € “dagli Accordi Stato- Reg10n1 vigenti in

materia di tutela della salute e sicurezza dei lavorator1 ; :

) A tal fine pubbllca il presente Awviso per la mamfestazmne d1 1nteresse ad essere 1nser1t1 nel
suddetto Elefico.

Sono ammessi all'Elenco tutti i soggem in possesso de1 prerequlsltl e dl almeno uno dei
criteri previsti nell'Allegato dell'Accordo  Stato- Reg10n1 del 6 marzo 2013 (“Criteri di
qualificazione della figura del formatore perla salute e sicurezza sul lavoro™).

I soggetti interessati dovranno produrre richiesta di 1nser1mento nel presente Elenco secondo
lo schema di cui all'allegato 1 corredata di copia fotostatlca del proprio documento di identita in
corso di validita.

L invio della richiesta puo avvenlre

— amezzo PEC Posta Elettromca Certlﬁcata all' mdm

— a mezzo raccomandata postale all'indirizzo: Citta’ Metropohtana di Messma C 50 Cavour
86, Messina - : ' 5 %1 a gk

— amezzo consegna a mano al protocollo generale V1a XXIV Magglo Palazzo degh Ufﬁ01

La richiesta, comunque inviata, deve essere 1nd1rlzzata alla IV D1re21one - Serv1z1 Tecnici
Generali — Servizio Prevenzione e coordinamento attivita Datore di lavoro. ¥ %o

Decorsi. trenta giorni dalla pubblicazione presso lAlbo Pretorlo la: Cltta Metropohtana di
Messina provvedera ad approvare con proprio atto I'Elenco dei Formaton ammesm e in linéa con i.
requisiti richiesti, attingendo di Volta in volta al suddetto Elenco, con (criteri di" competenza
spec1ﬁ01ta e rotazione per lo svolglmento dell'attivita di forma210ne 1nformaz10ne addestramento
nei confronti del personale dell'Ente. L ; ;

L'Elenco ha validita un ' anno; successwamente gh ufﬁc:1 del Serv121o Prevenzmne
provvederanno a verificare il mantenimento dei requlsltl da parte dei soggettl g1a presenti
acquisendo, altresi, nuove richieste di 1nser1mento nell'Elenco. : i :

Le attivita formatlve richieste sono quelle presentlf nell’ Allegato tuttaVIa potranno essere
prev1ste in caso di- nuove e diverse mansioni, prestazwmf’? iverse e non comprese. In tal caso gli
uffici provvederanno a richiedere’ eventuale integrazione ai soggettl 1nser1t1 nell Elenco al ﬁne di
individuare la figura adatta a svolgere la prestaz10ne rlchlesta L & B 4 5

1 rapportl contrattuali tra questa Amministrazione e il formatore de51gnato saranno regolat1
di volta in volta secondo l'incarico assegnato con spe01ﬁco procedlmento 4

' L'Amministrazione si riserva la facolta di’ 1nterrompere la Va11d1ta dell Elenco in qua151a51
momento ovvero di sospendere, modificare o annullare in tutto o in parte, senza che i soggetti



richiedenti possano, vantare alcuna, pretesa.- . -

Per quals1a51 ‘chiarimento “e/o ulterlore 1nforma210ne puo ‘essere. contattato il Serv1210
Prevenzione e coordinamento attivita Datore d1_ lavoro n. tel 0907761440 0 lUfﬁcm Formazione e
informazione per la sicurezza 0907761443 bt : . :

‘Responsabile’ del procedimento ¢ i f:;{d'c'),tt; {Sa'fldfo “Mangiapane;aResp‘éﬁsabiléi»-~ del Servizio
- Prevenzione e coordinamento attivita Datore di lavoro.

Il presente Avviso verra pubblicato” sull'Albo’ Pretorio- di questo Ente per trenta giorni
consecutivi.




