BONINO PULEJO

REGIONE SICILIANA
CENTRO NEUROLESI BONINO PULEJO
MESSINA

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA REDAZIONE DI
GRADUATORIA PER EVENTUALE ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI
DIRIGENTE BIOLOGO

scapenza ZUOSIA1Z . 17,00

In esecuzione delln deliberuzione n. 4 £Sdel OF/O5 4017, & stata indetta Selezione Pubblica, per
titoli e colloquio, per la redazione di graduatoria per cventuale assunzione, a tempo determinato, di
Dirigente Biologo.

Al predento profilo professionale & attribuito il Irattamento giuridico ed economico previsto dalle
disposizioni legislative, regolamentari e contrattuali in vigore per le Aziende Sanitarie.

La presente selezione & disciplinata dalle norme di cui al D.P.R. 10.12.1997 n. 483, al D.P.R.
20.12.1979 . 761, ol D. Lgs. 30.12.1992 n. 502, al D. Lgs. n. 229/1999 e s.m.i., al D.Lgs. 30.03.2001 n.
165, ul D.P.R. 09.05.1994 n. 487 e s.m.i., nonché dalle norme di cui alla Legge 15.05.1997 n. (27 ¢
s.m.i., nonche dai CC.CC.NN.LL. per la Dirigenza Medica e Veterinaria, in quanto ancora vigenti ed
applicabili.

Art. 1 - REQUISITI DI AMMISSIONE

Le Amministrazioni pubbliche garantiscono parita e pari opportunita tra uomini e donne
per ['accesse al lavore ed al trattamento sul lavoro (art. 7 - 1° comma - Decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165).

Per I'smmissione ulla selezione sono prescrit i seguenti requisiti generali e specifici:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione Europea. [ cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono godere dei
diritti civili e politici anche nello Stato di appartencnza o di provenienza e avere adeguata conoscenza
deila lingua italiana (D.P.C.M. 7.2,1994, N. 174);

b) limiti di eli: ctd non inferiore ad anni 18 e non superiore a quellz prevista dalle vigenti norme sul
collocamento a riposo d'ufficio del personale Jauseato del ruolo sanitario;

c) idoneita fisica all"impiego: I'accertamento della idoneitd fisica ail'impiego & effettuato, a cura dell’
IRCCS Centro Neurolesi Bonino Pulejo di Messina prima dell'immissione in servizio:

d) diploma di Laurea in Scienze Biologiche (vecchi ordinamento) o Lauren Specialistica in Biologia
appartenente alla classe 6/S (equiparata a Scienze Biologiche);

e) specializzazione nclla disciplina oggetto del concorse o in una delle discipline riconosciute
equipollenti ai sensi del D.M. Sanita 30.01.1998 & 5.m.i.
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Ai sensi dell'art. 15, comma 7, del D. Lgs. 502/92, cosl come modificato dall’art. 8 del D. Lgs.
254/00, la specializzazione nella disciplina pud essere sostitvita dalla specializzazione in una
disciplina affine.

Le discipline equipollenti sono quelle previste dal D.M. 30.01.98; le discipline affini sono quelle di
cui al D.M. 31.01.98.

f) iscrizione all’Albo dell'Ordine dei Biologi, attestata da dichiarazione sostitutiva di certificazione,
contestuale alla domanda, indicante: provincia, data di prima iscrizione e aumero di posizione nel
registro, soltoscritta dall’interessato sotto la proprin personale responsabilitd. L'iscrizione ol
carmrispondente albo professionale in uno dei Puesi dell*Unione Europea consenle la partecipazione
all'Avviso, fermo restando I'obbligo deil'iscrizione all'albo in Italia prima dell’assunzione in
servizio. All'utto dell’assunzione del vincitore, V'iscrizione davra essere aftestata da certificato in data

non antesiore o sei mesi, da cui risulti comunque una data d'iscrizione non successiva alla scadenza
del bando.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo politico,
noncheé coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione
per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd
non sanabile, ovvero siano stati licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto
collettivo riguardante il personale in servizio preso PA ai sensi del D.Lgs. n. 165/2001,

I requisiti prescritt, ad esclusione del limite massimo di etd, devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente bando determinato dalla sua pubblicazione -
sul sito dell’Ente, www.irccsme.it.

I} limite massimo di eth deve, invece, essere posseduto alla data di assunzione.
Reqguisiti preferenziali:

- Esperienza documentata nel Settore detla Patologia Clinica e Microbiologia, in coerenza con la
“mission” dell’Ente.

Art. 2 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di ammissione alla selezione, redatte su carta semplice ed indirizzate al Direttore Generule

dell'IRCCS, devono pervenire, a pena di decadenza, entro ¢ non oitre le ore 14.00 del 10° piorno

successivo olla data di pubblicazione del presenie bando, sul sito dell’Ente, www.ircesme.it, neile
seguenti modalitd:

- o mane all’Ulficio Protocollo dell’ IRCCS Centro Neurolesi Bonino Pulejo di Messina - Salita
Contino — 98124 — MESSINA, nel seguente orusio di servizio: dal luned) al venerdt dalle ore
8.30 alle ore 14,00;

- tromite raccomandata a.r. ali’Ufficio Protacollo deil' IRCCS Centro Neurolesi Boaino Pulejo
di Messina - Salita Contino - 98124 - MESSINA;

- 0 mezzo di posta elettronica certificata, (PEC): personale@pec.irccsneurolesiboninopulejo.it.

Ii termine fissato per fa presentazione delle domande e dei documenti & perentorio,

Nel caso in cui detto giomo sia festivo, il lermine & proroguto al primo giorno successivo non
[estivo.

Si precisa che, non suronno ammesse le domande pervenute olire il suddette termine, anche
se spedite, n mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entra il termine indicato.




L'eventuale riserva d'invio successivo di documenti & priva di effetto. L'IRCCS declina ogni
responsabilid per eventuale smarrimento della domanda o documenti spediti a me220 servizio postale
con modalifd ordinarie, nonché per il caso di dispersione di comunicazioni dipendenti dall’inesatta
indicazione del recapito da parte del candidato o da mancatn oppure lardiva comunicazione del
cambiamenio di indirizzo indicato nella domanda o per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpe dell’ Amministrazione stessa.

Nella domands, defla quale si nllega uno schema esemplificativo (Allegato “A"), i candidati
devono dichiarare sotto }a propria responsabilitd, ai sensi e per gli effewti del D.P.R. 28.12.2000 n.
445:

il cognome ed il nome;

la data, il luogo di nascita nonché la residenza;

il codice fiscale;

il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della loro non iscrizione o della

cancellazione dalle liste medesime;

le eventunli condanne penali riportate ovvero di non aver riportato condanne penali (la mancata

dichiarazione al riguardo sard equiparata, ad ogni effetto di legge, a dichiarazione negativa);

7. i titoli di studio posseduti, con l'indicazions della data, sede ¢ denominazione completa

dell'istituto o degli istituti presso cui gli stessi sono stati conseguiti. Per il titolo conseguito

all’estero, riconosciuto equipollente a quello italiano con Decreto Ministeriale, dovrd essere
allegata la dichiarazione di equipollenza rilascinta dalla competente autoritd italiana.

I"iscrizione ail’ordine professionale;

la posizione relativa nll’adempimento degli obblighi militari;

0. iservizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego ovvero di non uver mai prestato servizio presso pubbliche
ammipistrazioni (la mancata dichiarazione ul riguardo sard equiparata, od ogni effetto di legge, a

dichiarazione di non aver mai prestato servizio come impiegato presso pubbliche
amministrazioni);

11. ititoli che danno diritto ad usufruire di riserve, precedenze o preferenze;

12. la conformitd all’'originale, ui sensi dell'art. 19 e 19bis del D.P.R. 445/2000, della
documentazione in fotocopia semplice, unita a corredo della domanda e specificatamente
individuata in apposilo elenco; chi intende inviare la domanda a mezzo servizio postale, deve,
oltre alla dichisrazione di conformitd all’originale, anche allegare la fotocopia di un documenta di
identitd valido;

13. il consenso all’utilizzo dei dati personali, compresi quelli “sensibili”, se necessari alla procedura
concorsuale di cui trattasi (D.Lgs. n. 196/2003);

14. il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza dichiarata;

15. la domanda dovri essere datata e firmata
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La softoscrizione della domanda non & soggetin ad aulocertificazione e la mancala sottoscrizione
delia stessa costituisce motivo di esclusione.

Gli aspiranti che, invilati, a regolarizzare formalmente la loro domanda di partecipazione alla selezione,
non ottemperino a quanto richiesto nei tempi e nei modi indicati da presente avviso, sarannog@ i,

dalla procedura. \ )
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L'Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilith per dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell'aspirante, o mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali
non imputabili a colpa dell’' Amministrazione siessa.

Art. 3- DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

I candidati devono allegare /o autocertificare i documenti:
- cemificati comprovanti il possesso di “Requisiti di Ammissione”. La mancata presentazione e/o
autocertificazione anche di uno solo di tali documenti costituisce motivo di esclusione dalla selezione;

1 candidati devono altres] allegare i seguenti documenti:

- curriculum formativo e professionale, redatto in carta semplice, datato e finmato dal concorrente;
- elenco, in carta semplice ed in triplice copia, dei documenti e dei litoli presentati;

- elenco, in carta semplice delle pubblicazioni presentate.

Alla domanda di partecipazione alla selezione pubblica i candidoti devono allegure toite le
centificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effeuti della valutazione di merito.

[ titoli possono essere prodotti in originale o in copia autenticata ai sensi di legge ovvero possono
essere "autocentificati” ai sensi e nei limiti previsti dalla normativa vigente ed in particolare dal D.P.R.
28.12.2000, n. 445.

Le pubblicazioni che si intendono sottoporre aila valutazione, dovranno essere in originale o copia
autenticata o copia semplice con la dichiarazione di conformita all'originale.

In applicazione della vigente normativa sull’sutocertificazione i candidati, in alternativa alia
presentazione della documentazione, polranno pertanto:

. autocenificare quei titoli Ia cui presentazione sia ritenuta opportuna agli effetti della valutuzione di

merito (stati di servizio, specinlizzazioni, pubblicazioni, panecipazioni a convegni, docenze, tirocini,
ecC.... )
Per consentire In correlta valutozione dei tiloli & ossolulamente necessario che
"autocertificazione contenga tuttl pli elementi relativi a modalita e tempi dell’attivith espletata
che verrebbero indicati se il documento fosse rilasciato dal’Ente competente, pena il verificarsi
di una situazione di fakith o di nom veridiciti, con le dovute conseguenze di legge, o di
incompletezza con la conseguenza dell’fmpossibilitd di altribuire una valutazione.

2. dichinsare la conformitd di copie di pubblicnzioni o di altri titoli, all’originale con la dichiarazione
sastitutiva dell'atto di notorietd di cui all"art. 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. Tale dichiarazione
pud essere inserita direttamente nella domanda oppure in un foglio a parte dove tutti i documenti
sono elencati progressivamente.

La dichiarazione deve riportare la seguente dicitura:
“Nl  sottoscrittola _, hatola a i
__, sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste
dallart. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in attl e dichiarazioni mendaci, dichiara
»

La firma in calce a detta dichiarazione non necessita di autenticazione; in tal caso deve perd essere

allegata - pena la mancata valutazione dei titoli - la fotocopia di un documento di identita personale in
corso di validitd.




Si fa presente che I'Amministrazione & tenuta ad effettunre idonei controlli sulla veridicith del
contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute e che, olire alla decadenza dell'interessato dai bencfici
eventualmente conseguiti sulla base di dichiarazione non veritiern, sono applicabili le sanzioni previste
per le ipotesi di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci.

Per coloro che efTettunne autocertificazioni si ricorda che il rilascio di dichiarazioni mendaci
& punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciall in materia. Qualora dal controlle effettuato
dol’ Amministrazione emerga la non veridicith del contenuto della dichiaraziene, il dichiarante
decade daoi benefici eventualmente conseguenti al provvedimenio emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera. A tal proposite ’Amministrazione provvederd ad una verifica a
campione delle autocertificazioni effettuate.

Art. -4 VALUTAZIONE DEI TITOLL
Il punieggio totale dei titoli e del colloquio & pari a punti 60, di cui massimo punti 20 perii titoli e
massimo punti 40 per il colloguio.

[ titoli saranno valutati da apposita Commissione Esaminatrice di cui al successivo art. 6

{ punti per la valutazione dei titoli sono cosl ripartiti:

a) titoli di carriera punti 10;
b) titoli accademici e di studio punti 3;
c) pubblicazioni e titoli scientifici punti 3;
d) curriculum formativo e professionale punti 4,
TITOLI DI CARRIERA:

D.P.R. 483/1997 art. 43.

a) servizi di ruolo prestati presso le unita suniturie locali o le aziende ospeduliese e servizi equipollenti ai
sensi degli artt. 22 e 23 del D.P.R. n. 483/1997:
1) nel livello dirigenziale a concorso, o livello superiore, nella disciplina, punti 1,00 per anno;
2) in altm posizione funzionale nella disciplina a concorso, punti 0,50 per anno;
3) servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti
rispettivamente del 25 e del 50 per cento;

b) servizio di ruolo quale biologo presso pubbliche amministrazioni nelle varie qualifiche secondo i
rispettivi ordinamenti, punti 0,50 per anno;

TITOLI ACCADEMICI e di STUDIO:
D.P.R. 483/1997 art. 43.
a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, punti 1,00;
b) specializzazione in disciplina affine, punti 0,50;
c) specializzazione in altra disciplina, punti 0,25;
d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti del 50 per
cenlo;
e) altre lauree, oltre quella richiesta per 1'ammissione ul concorso comprese ira quelle previste per
'appartencnza al ruolo sanitario, punti 0,50 per agnuna, fino ad un massimo di punti 1,00.
Non & valutabile la specializzazione futta valere come requisito di ammissione;
A
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Per la valutazione delle PUBBLICAZIONI, dei TITOLI SCIENTIFICI e del CURRICULUM
FORMATIVO e PROFESSIONALE si applicano i criteri previsti dail'ar. 11 del D.P.R. n. 483/1997.

Non saranno valutati titoli o autocertificazioni presentati oltre il termine di scadenza del presente
bando, n& saranno prese in considerazione copie di documenti non autenticate ai sensi di legge.

Saranne valutati esclusivamente i servizi le cui attestazioni sinno rilasciate dal Legale
Rappresentante dell’ente o dal Dirigente competente ai sensi del D.Lgs. n. 165/2001, presso cui i
servizi siessi sono stati presiati.

Per 1a valutazione delle attivitd in base a rapporti convenzionali, di cui all'ant. 21 del regolamento
concorsuale, i relativi certificati di servizio devono conienere I'indicazione dell’orario di attivitd
settimanale.

Verranno osservale inoltre utte le disposizioni contenute nel D.P.R. 483/97.
Art. 5- COLLOQUIO
Il colloguio, che verterd sulle materie inerenti la disciplina del concorso, nonché sui compiti connessi
alla funzione da conferire, prevede un punteggio massimo di punti 40, ed & fissato in datn 38 magpio
2017, alle ore 09.90 presso la Direzione Sanitaria dell*'IRCCS sita in Viale Europa, 45, 98123- Messina.
Entro tale termine sard pubblicato sul sito dell'TRCCS www.irccsme.it, elenco degli ammessi e
degli esclusi (con relativa motivazione) al colloquio.

Art. 6 - COMMISSIONE ESAMINATRICE E GRADUATORIA

La Commissione Esaminatrice & composta come di seguito riportato:

PRESIDENTE: Dott. Bernardo Alngna Direttore Sanitario
COMPONENTE: Dott.ssa Pia Dell’Utri Dirigente Biologo
COMPONENTE: Dott.ssa Emanuela Mazzon Dirigente Biologo
SEGRETARIO: Dott.ssa Grazia Celi Assistente Amministrativo

La suddenna commissione valutati i titoli ed espletato il colloquio, formula la graduatoria di merito
dei candidati.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente messi a concorso, i candidati
utilmente collocati nella graduatoria di merito.

La graduatoria di merito dei candidati sard formata secondo il punteggio dei titoli e del colloquio,
con |'osservanza a paritd di punti, delle preferenze previste dall'art. 5 del D.P.R. 09.05.1994, n. 487, ¢
successive modificazioni ed integrazioni.

La graduatorin di merito, upa volta riconosciuta la regolurita degli atti della Commissione
Esaminatrice, sard approvata con provvedimento del Direttore Genesule.

La graduatoria del presente concorso sard pubblicata nel sito web dell'IRCCS Centro Neurolesi
Bonino Pulejo di Messina e rimane efficace per un termine di trentasei mesi dalla data di pubblicazione
all’ Albo dell'Ente e potrd essere utilizzata per eventuali coperture di posti per i quali il concorso & stato
bandito. QO PUI

Qucsto [sututo si nservu dn potere utilizzare la gradualona di che unuam anche per lo mx{ il




Art.7- EVENTUALE CONFERIMENTO DEI POSTI.

L' Aziendn, con 'approvazione della graduatoria di merito, non assume alcun obbligo giuridico
circa il suo utilizzo per eventuali assunzioni a vario titolo, non sorgendo a beneficie del candidato
vincitore e degli altri utilmente collocati nella graduatoria stessa, alcun diritto soggeitivo al rigunrdo.

L’ Azienda IRCCS, al momento dell’eventuale conferimento dell’incarico verificata la sussistenza
dei requisiti, procede alla stipula del contratto nel quale sork indicata la data di presa servizio. Gli effett
economici decorrono dalla data di effettiva presa di servizio.

L'incarico s'intende conferito coa rapporto di lavoro esclusivo, fatta salva ’eventuale e
successiva opzione nei lermini ¢ nei modi previsti dall’art. 2 septies della Legge n. 138 del
26.05.2004 e dali'art.10, commu 2, del C.C.N.L. della Dirigenza S.P.T.A. siglato in data
03.11.200S.

E' in ogni modo condizione risolutiva del contratio di lavoro, senza obbligo di preavviso,
I'intervenuto annullamento della procedura concorsuale che ne costituisce il presupposto, nonché l'aver
otienuto l'assunzione mediante presentazione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile. I
provvedimento di recesso & adottato con deliberazione del Commissario Straordinario dell'IRCCS..

Gli eventuali incarichi_saranno conferiti ulla ¢ffettiva sussistenza della_copertura finanziaria

nell'ambito _dei vincoli_legislativi ¢ normativi_che risulteranno vigenti alla _data _delle suddetie
assunziont.
Art. 8§ - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’ant. 13, comma |, del D.Lgs. 30.06.2003, n, 196, i dati personali fomili doi candidaii
saranno raccalti presso 1'Irces — Ufficio Giuridico del Servizio Personale - per le finalitd di gestione
della procedura concorsuale e saranno trattati presso una banca dati sutorizzata anche successivamente
all'eventunle instaurazione del rapporto di lavoro, per finalith inerenti alla gestione del rapparto
medesimo. '

1l conferimento di tali dati @ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di panecipazione,
pena |"esclusione dalla selezione.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della normativa citata, tra i quali figura il diritto di
accesso ai doti che lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui quello di far rettificare dati
erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché ancora quello di opporsi al loro
waltamenio per motivi legittimi. Tali dirui potranno essere fatti valere nei confronti dell'IRCCS -
Dirigente del Settore Gestione Risorse Umane, titolare del trattamento.

Lu presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattumento dei
propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio preposto alla
conservazione delle domande ed utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure concorsual,
nonché a cura detla Commissione esaminatrice.

Art. 9 - RESTITUZIONE DEI DOCUMENTI E DEI TITOLI

[ documenti ed i titoli presentati dai condidati con la domanda di partecipazione alla selezione
polranno essere restituiti agll interessati se non una volta trascorsi i termini fissaii dalla legge per
eventuali ricorsi.

[ Candidati potranno richiedere, non prima di quattro mesi ed entro sei mesi dall‘nppmvﬁmne\
della graduataria con spese a lora carico, la restituzione dei documenti presentati per la p:me@nzione \
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alla selezione, Trascorso inutilmente tale termine, I'Azienda si esonera da alcuna responsabilitd, salvo
necessit connesse ad eventuali procedure giurisdizionali.

Non verranno, in ogni caso, restituiti i documenti acquisiti al fascicolo personale in caso di
assunzione a tempo determinato.

Art. 10 - NORME FINALI

- Con I partecipazione alla selezione & implicita da parte dei concorrenti |'acceitazione, senza
riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni, del presente bando.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando di selezione e dalla normativa ia esso
richiamata, si fa riferimento alle norme di cui al D.P.R. 10.12.1997, n. 483, al D.P.R. 09.05.1994 n. 487
e s.m.i., nonché al D.Lgs. 30.12.1992 n. 502 e s.m.i., in pasticolare quelle introdotte dul D.Lgs.
19.06.1999, n. 229, in quanto applicabili.

L' Amministrozione si riserva ln facolti di prorogare, sospendere o revocare In presente selezione,
a parte di essa, qualom ne rilevasse la necessitd ¢ I'opportunitd per ragioni di pubblico inleresse, senza
che alcuna pretesa possa riconoscersi in capo ai candidati.

Per eventuali chiarimenti rivolgersi ol Struttura Risorse Umane dell’[RCCS Salita Contino - 98124 -
MESSINA Tel.: 090/60128894 - 28884; copia dell'avviso & reperibile nel sito www.irccsme.il

. "+ ..., [LDIRETTORE GENE




Aliaqato “A”: Fac-simils DOMANDA di AMMISSIONE (in carta semplica)

Al Diratiore Generale
dalfiRCCS Cantro Neuralesi Banina Pulsjo
Salita Conting

98124 - Massina

la soltoscritto/a chiede di essere ammesso/a aila
selezione pubblica, per titoll, per la redazione di gradualora per DlRlGENTE Bialogo, indeite da codesta
Amminisiraziona IRCCS .

Dichiara sotto la propria raspansabilita, ai sensi e per gii effetti del D.P.R. n. 445/2000:

a) dl sssara nalo a il e di rsieders
allualmenie a Invia n

b) dl essera in possasso del seguante codics (iscale:

c) di essere di stato civile: (figin: __ )

d) di essera in possesso della cittadinanza !

a) di essere Iscritto nells liste eletiorali del Comune di *?

l} di avere/non avere riportalo condanne penali ™ 8 di non avere procediment penali in corso;

g) di essere in possesso del diploma di laursa In medicina e chirurgia conseguilo it ____/__/ ___ presso
'Universita dagli Studi di

h) dl essere in possesso del diploma di speciallzzazions:

consaguito il / / prasso I'Universila deghi Studi di
a duraia legale dsl corso: conseguita aj sensi del D.Lgs. :
i) di essers iscritio all'Albo dellOrdine dei Blologi della Provincia di dal aln.

i} diavere/non avere prastato servizio presso pubblicha amministrazioni

i} dinon essere slato destiluilo o dispensalo dall'implego presso pubbliche amministrazioni;

m) di essera nella seguents posizione relativaments alfadempimento degh abblighi militari '
1) diavar prestato servizio milRare dai / /. al / /
- Inqusiita di presso
2} dinon aver prastato servizlo militara.

n) di avere lilolo a preferenza nelfl'assunziona per il seguents motiva {at. 5 D.P.R. 09.05.1994, n. 487)

o) che la documentazione allegata alla presente domanda in folecopia semplice & specilicataments individuata
in apposilo elenco, & canforma all'originale ai sensi dell'art, 19 ~ 19/bis de} D.P.R. 445/2000. A tal fine si
allega lolocopia di un documento di identita n.
rlasclalo in data da

Infine, accetta tulte le indicazioni contenute nel banda e di espresso assenso al trattamento dai datj
personall, linalizzato aila gestione della procedura concorsuale e degii adempimenti canseguenti.

Chiede infine che ogni comunicaziane relativa al presente avviso venga falta al sequente Indirizzo:




Sig.

cap Comune { )

lal: { s-mail (PEC)

impagnandosi a comunicara le eventuali varazioni succassiva, riconoscendo che Famministrazions non assume
responsabilita in caso di ireperibilith del destinatario per la dispessiona di comunicazioni, dipendenta da inesatia
indicazions del recapiio da parte dsl concomonia o da mangcala, oppure tardiva, comunicaziona del cambiamento
deflindirizzo indicato nella damanda, né per gli evenluali disguidi postall o telegrafici o comunqua Imputabill a fatio
di lerzi, a caso foruito o a forza maggiora.

Data,

{tinma)

Nal caso in cul Is domanda venga spedits a mezzo servizio postale, o comunque, la firma non venga apposta davanti
all'incaricato a ricevara Is domande, deva essere sliegata la fotocopis df un documanto di Identiid persenala In corso
di validita,

(1) specificare se in possessa di cittadinanza ilaliana o di uno dsi Paesi deil'Unione auropea;

(2) - i ciltadini italiani devono indicara # Comune di iscrizions o precisare i molivi della non iscrizione o della
canceltazione dalle liste alsitorall;

(3) in caso affermativo, specificara quali;

(4) in caso ailermalivo, specificare 1a qualifica, i paricdi a gl aventuali motivi di cessazione.

(5) pracisare Fassolvimento, se del caso, degfi obblighl millan, indicando I'lncarico conferito o il Corpo di
assegnazione; i candidall se non hanno prestato servizio militare preciseranno a loro posiziane nei riguardi di
detti obblighi;




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA di ATTO di NOTORIETA'
(art. 47 D.P.R. 26.12.2000, n. 445)

In rferimento alla domanda di pariecipazione alla selezione pubblica, per titoli, per la redazione di
gradualoria per DIRIGENTE Blolage, indette dallfRCCS Cantro Nauralesi Bonino Pulejo di Messina.

IVa sottoscritto/a
nato/a a il

DICHIARA

sotto la propria responsabliita e consapevole delle sanzioni penali previste dal'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n.
445, per le ipotesl dl falsita In atti e dichiarazioni mendaci

* che le allegate copis dei sottoelencati documenti, sono conformi agli originall in mio possesso:

BNOO P LN

* iseguenili statl, fatti e qualita personali:

(Nel caso di dichiarazioni di servizia indicare esattamenta il periodo giomo, mese, anno di inizio e fine rapporto,
la posizione funzionale, I'ente - completo di indirizzo ~ presso cui il servizio & stalo prestato).

A tal fine aliega la fotocopia di un documento di identita ai sensi dell'art. 38, comma 3, dei D.P.R.
28.12.2000 n. 445.

(data) {firma)

| dati personali trasmessi dal candidati per la partecipazione al concorso, ai sensi dell'art. 13 — comma 1- del
D.Lgs. 30.06.2003 n. 196, saranno trattati per le finalita di gestione della selezione @ per I'eventuale assunzione a
tempo determinato in servizio ovvero per la gestione del rapparto stesso.




