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( Legge Regionale n. I 5 del 04/08/20 I 5)
I Direzione

Affari Generali - Legali e del Personale

IL DIRIGENTE

VISTA la richiesta prot. n. 373N.Loc. del 20 marzo 2017 con la quale il Responsabile del Servizio

"Entrate" della II Direzione "Affari Finanziari e Tributari" ed il Vice Segretario Generale

evidenziano [a necessità di affidare l'incarico di Energy Manager ad un dipendente dell'Ente per

garantire l'effltcientamento energetico degli immobili di pertinenza provinciale e la verifica e il

monitoraggio dei consumi e dei costi energetici per l'Ente;

VISTO l'art. t9 della Legge 10/91 che prevede che i responsabili per la conservazione e I'uso

ruzionale dell'energia individuano le azioni, gli interventi, le procedure e quanto altro necessario

per promuovere l'uso razionale dell'energia, assicurano la predisposizione di bilanci energetici in

funzione anche dei parametri economici e degli usi energetici finali e predispongono i dati

energetici, relativi a[[e proprie strutture e imprese, da comunicare a[ Ministero dell'lndustria, del

commercio e dell' artigianato;

PRESO ATTO che I'Ente ha dato mandato al sottoscritto dirigente di predisporre il conseguente

awiso al personale dipendente;

AVVISA

i dipendenti di ruolo con profilo professionale Tecnico - categoria giuridica D1 e categoria giuridica

D3 - in possesso del titolo di Laurea in Ingegneria o Architettura, interessati ad assumere l'incarico

di Energy Manageq

di inviare l'istanza di adesione, coiredata dal corredatà dal curriculum vitae, alla I Direzione

"Affari Generali - Legali e del Personale" per le verifiche amministrative, entro 10 giorni

dalla data di pubblicazione del presente "AVVISO" all'albo pretorio.

Le domande pervenute veffanno inoltrate aI Sindaco Metropolitano per le determinazioni

Il Dirigente

dell' Amministrazione.
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