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CITTA METROPOLITANA DI MESSINA

DECRETO SINDACALE

n A+ der 13 DIC. 2016

OGGETTO: Approvazione relazione sulle potenzialita di assunzione nel triennio 2016-2018
degli enti locali che fruiscono dei contributi del Fondo Straordinario ex art. 3, comma 7 della
legge regionale n.5/2014 -.

IL SINDACO METROPOLITANO

L’anno duemilasedici il giorno 1 £ED 1A del mese di DICEMBRE ,
alle ore IS;QQ , nella sede di Palazzo dei Leoni, con [’assistenza del Segretario

Generale Avv. M. A. CAPONETT}

Vista I’allegata proposta di decreto relativo all’oggetto;

Vista la L.R. n. 15 del 04.08.2015 e successive modifiche ed integrazioni;
Viste le LL.RR. n. 48/91 e n. 30/2000 che disciplinano I'0.R.EE.LL.;
Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

VISTI i pareri favorevoli, espressi ai sensi dell’art. 12 della L.R. n. 30 del 23.12.2000:
- per la regolarita tecnica, dal Dirigente proponente;

- per la regolarita contabile e per la copertura finanziaria della spesa, dal Dirigente della II Direzione
- Servizi Finanziari;

DECRETA
APPROVARE la proposta di decreto indicata in premessa, allegata al presente atto per farne parte

integrante e sostanziale, facendola propria integralmente,
DARE ATTO che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo a norma di legge.




CITTA METROPOLITANA DI MESSINA

Proposta di Decreto Sindacale
I DIREZIONE “AFFARI GENERALI — LEGALI ¢ del PERSONALE”

Servizio Gestione Giuridica del Personale

OGGETTO: Approvazione relazione sulle potenzialita di assunzione nel triennio 2016-2018
degli enti locali che fruiscono dei contributi del Fondo Straordinario ex art. 3, comma 7 della
legge regionale n.5/2014 .

VISTO I’art. 6, comma 2, della legge regionale n. 20/2016, richiamato nella circolare n. 9 del
25/10/2016 della Regione Siciliana Assessorato delle Autonomie e della Funzione Pubblica
Dipartimento delle Autonomie Locali;

RILEVATO che con la suddetta norma il legislatore regionale ha inteso obbligare gli Enti locali,
che usufruiscono del fondo straordinario ex art.30 comma 7 della Legge Regionale n. 5/2014, ad
attestare, in tempi stretti, all’Amministrazione Regionale, la propria condizione in merito alle
effettive possibilita di assunzione di personale;

CHE tale procedura, cosi come richiamato nella suddetta circolare, ¢ fondamentalmente finalizzata,
dalla regione, ad acquisire i dati ¢ le informazioni necessarie per la valutazione obiettiva delle
proposte di legge per la c.d. “stabilizzazione dei lavoratori precari” da attivare a partire dal 2017,

CHE a tale scopo, cosi come richiesto, € stata predisposta apposita relazione dalla I Direzione e
dalla II Direzione per le rispettive parti di competenza, unitamente agli allegati “A” ¢ “B”;

CONSIDERATA la stessa meritevole di approvazione;

VISTA la Legge Regionale n.8/2014;

VISTA la Legge Regionale n.15 del 04/08/2015;

VISTA la Legge Regionale n.28 del 12/11/2015;

VISTA la Legge Regionale n.5 del 01/04/2016;

VISTA la Legge Regionale n.8 del 17/05/2016;

VISTO 1l D.L. n.118/11;

VISTO 1l Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi dell’Ente ¢ s.s.m.m.1.i.;
VISTO 11 D.Igs. 165/2001 e s.s.m.m.i.i.;

VISTO Lo Statuto Provinciale;




SI PROPONE CHE IL SINDACO METROPOLITANO
DECRETI

PRENDERE ATTO delle motivazioni indicate in premessa che qui si richiamano per relationem,
che fanno parte integrante della presente;

APPROVARE la relazione predisposta dai Dirigenti della I e I Direzione allegata alla presente e
suoi allegati;

TRASMETTERE , entro 10 giorni dall’approvazione, il presente atto, unitamente agli allegati, al
Dipartimento delle Autonomie Locali della Regione Sicilia.

Il Funzionario

[l Dirigente 4
AW. Anes g ST,

\

SI ALLEGANO I SEGUENTI DOCUMENTTI:

1.Relazione
2.Allegato “A”- dotazione organica
3.Allegato “B”- prospetto lavoratori a tempo determinato



PARERE DI REGOLARITA TECNICA
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 12 della L.R. 23-12-2000 n. 30 e ss.mm.ii., si esprime parere:

A N
%QA)WQ&

In ordine alla regolarita tecnica della superiore proposta di decreto.

adai_ 00 - AT Al
.y [Hilome e COGNOME)

ym%/u uy
pyma

Si dichiara che la proposta non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-

finanziaria dell'Ente e pertanto non & dovuto il parere di regolarita contabile.
Addi "

IL DIRIGENTE
(Nome e COGNOME)

(firma)

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 12 della L.R. 23-12-2000 n. 30 e ss.mm.ii., si esprime parere:

=
In ordine alla regolarita contabile delia Sfiperiore proposta di decreto.

aqai_.13 DIC. 2016

2° DIR. SERVIZI FINANZIARI
UFFICIO IMPEGNI

VISTOPRESO NOTA
Messinao AL/ V6T Futdzi

Ai sensi del D.Lgs 267/2000, si attesta la copertura finanziaria della superiore spesa.
Addi

(firma)

IL RAGIONIERE GENERALE
(Nome e COGNOME)

(firma)



Letto, confermato e sottoscritto.

Il Sindaco Metropolitano

(Prof. Regato 4CCORINTI)
bt e con /b

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

H sottoscritto Segretario Generale,

CERTIFICA
Che il presente decreto pubblicato all'Albo on-line dell'Ente il | e per
quindici giomi consecutivi e che contro lo stesso sono stati prodotti, all'Ufficio preposto, rec,lami,

opposizioni o richieste di controllo.

Messina,

[L SEGRETARIO GENERALE

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.

Messina,

IL SEGRETARIO GENERALE




CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA
I Direzione — 11 Direzione

Prot. N°...] 280 [/ -0 Messina, C).Z//2/2D /76

OGGETTO: Art. 6, comma 2, della legge regionale n. 20/2016 - Relazione sulle potenzialita di
assunzione nel triennio 2016-2018 degli enti locali che fruiscono dei contributi del Fondo
Straordinario ex art. 3, comma 7 della legge regionale n.5/2014 - Circolare n. 9 del 25/10/2016.

Al Sindaco metropolitano
SEDE

Si riscontra la nota prot. n. 15830 del 25/10/2016 della Regione Siciliana Dipartimento delle

Autonomie Locali relativa all’oggetto, comunicando quanto segue:

In ordine al punto a) di detta circolare regionale, si comunica che questo Ente in atto non si
trova in condizioni di dissesto finanziario, né ha attivato procedure di riequilibrio finanziario, ma
versa in condizioni strutturalmente deficitarie per avere sforato per ’anno 2014 i parametri di cui ai
punti 1, 3, 5 e 7 della tabella di certificazione dei parametri obiettivi per le Province ai fini
dell’accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario di cui al D.M. del 18/2/2013.

In atto ¢ in corso la predisposizione del Conto Consuntivo relativo all’esercizio finanziario
2015 e la predisposizione degli atti per la redazione del Bilancio di previsione 2016-2018;

Per I’anno 2015 ¢ stato accertato lo sforamento del patto di stabilita.

In ordine al punto b) si comunica che presso la Citta Metropolitana di Messina sono in
servizio n. 96 dipendenti con contratto di lavoro a tempo determinato e parziale, ex legge 24/2000,
in scadenza al 31/12/2016.

- Con deliberazione n. 7 del 21/01/2016 del Commissario Straordinario con i poteri della

Giunta, ¢ stata effettuata la ricognizione delle eccedenze di personale e aggiornamento




In ris

aggregati per categoria, relativi alla dotazione organica, ai posti effettivamente

del Programma triennale Fabbisogno del Personale per ’anno 2016, dalla quale risulta
che, la Citta Metropolitana di Messina non presenta situazioni di soprannumero o
eccedenza di personale per ’anno 2016, in relazione ai compiti istituzionali ed alle
esigenze funzionali complessive dell’Ente e che, il personale in servizio, di ruolo e c.d.
contrattista, ¢ indispensabile a garantire i compiti e le funzioni assegnati alle Direzioni.
Con la suddetta deliberazione la programmazione triennale del fabbisogno del personale
¢ stata aggiornata solo per ’anno 2016, non potendosi pero attuare, allo stato, un piano
assunzionale, per effetto dei vincoli normativi e finanziari cui I’Ente € sottoposto per
effetto dell’art. 16 c. 9 del D.L. n. 95/12, convertito dalla legge n. 135/12 e nel rispetto di
quanto previsto dall’articolo 1, commi da 418 a 430, della legge 23 dicembre 2014 n.
190.

Si ¢ ritenuto pertanto di mantenere [’attuale dotazione organica, rimandandone la
rideterminazione al momento in cui verranno definiti i criteri di riallocazione delle
funzioni e delle risorse finanziarie, umane e strumentali, spettanti alla Citta Metropolita
di Messina in attuazione a quanto previsto dall’art. 25 della legge regionale n. 15/2015.
contro al punto c) della circolare regionale, si trasmette 1’allegato A riportante i dati

copertt dal

personale a tempo indeterminato e ai posti vacanti per ciascun anno del triennio 2013-2015.

In ordine al punto d) si comunica che per gli anni 2016, 2017 e 2018 il personale che cessa

dal rapporto di lavoro ¢ quello indicato nella sottonotata tabella:

unita’ di personale che cessano negli
anni 2016-2017-2018

2016 2017 2018
CAT.A 2
CAT.B 31 3 8
CAT.C 6 2
CAT.D 24
DIRIGENTI 4
Totale cessazioni 67 4 10

In ordine al punto e) si comunica che in merito alle assunzioni obbligatorie per le categorie

protette I’Ente ha dichiarato, come da prospetto informativo trasmesso al Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali, data di riferimento 31/12/2015, la scopertura di n. 26 disabili (legge 68/99

art. 1). Per

gli stessi non sono avviati o programmati procedimenti di assunzione in ottemperanza ai

vincoli normativi che prevedono il divieto per ’Ente di procedere ad assunzioni di personale a

tempo indeterminato a qualsiasi titolo (art. 16 c¢. 9 del D.L. n. 95/12, convertito dalla Legge n.

135/12). Infatti, cosi come statuito dalla delibera n. 144/2014 della Corte dei Conti Sicilia € come




asserito dalla deliberazione della Sezione delle Autonomie n. 25/13, con carattere di conformazione
per tutte le sezioni regionali di controllo, “/l divieto ricomprende anche le unita di personale aventi
diritto al collocamento obbligatorio disposto dalla legge 12 Marzo 1999, n. 68”.

In ordine al punto f) si evidenzia che la Citta Metropolitana di Messina accusa una grave
carenza di figure dirigenziali, essendo rimasti in servizio solo 3 Dirigenti, mentre, la struttura
organizzativa dell’ente, giusta deliberazione n. 250 del 26 Novembre 2015 e ss.mm.ii & costituita
da n. 7 Direzioni. Manca in particolare la figura del Dirigente Area Economico Finanziaria
collocato a riposo il 01/09/2016, mentre vi sono in servizio solo due dirigenti Tecnici, di cui uno
andra in pensione a Giugno del 2017. Tale forte carenza di Dirigenti, determina un grave deficit a
discapito della funzionalita dell’Ente.

In atto non vi ¢ in servizio personale c.d. a “scavalco” da altre amministrazioni.

In ordine al punto g) si comunica che la spesa relativa al personale prevista per ’anno 2016 &
pari ad euro 33.398.379,30 lordi, di cui euro 31.601.748,63 per il personale a tempo indeterminato .
La spesa indicata include anche oneri riflessi a carico dell’Ente, il costo dei buoni pasto e I'IRAP.

In ordine al punto h), si comunica che le facolta assunzionali teoriche per il triennio
2016/2018, calcolate applicando la percentuale del 25% del costo delle cessazioni dell’anno
precedente, sono pari ad euro 116.574,59 per I’anno 2016, pari ad euro 327.535,81 per I’anno 2017
ed euro 15.733,08 per I’anno 2018; si specifica comunque che questo Ente non pud utilizzare tali

risorse stante I’evidenziato blocco di assunzioni a qualsiasi titolo di personale.

In ordine ai punti i) ed 1), si comunica che :

- Non vi sono procedimenti di assunzione avviati 0 programmati.

- Non sono in corso ne sono previste procedure di mobilita.

- L’Ente non si trova nella condizione di potere assumere personale rispetto ai vincoli di
legge , in particolare:

a) In atto sussiste il divieto per le ex Province, di procedere ad assunzione di personale a
tempo indeterminato a qualsiasi titolo per effetto dell’art. 16 c¢. 9 del D.L. n. 95/12,
convertito dalla legge n. 135/12;

b) Per I’anno 2015 non ¢ stato rispettato il patto di stabilita interno;

¢) E’stata contenuta la spesa complessiva del personale rispetto alla media del triennio
2011/2013;

d) Per il corrente esercizio finanziario 2016, non avendo ancora questo Ente approvato il
Bilancio previsionale 2016-2018, non ¢ possibile esprimersi attendibilmente sul rispetto

dei vincoli di finanza pubblica vigenti, stante le ben note criticita finanziarie gia




rappresentate ai competenti Organi regionali e di Controllo.
In ordine al punto m), in relazione ai contributi concessi dalla Regione con il fondo
straordinario ex art. 3 comma 7, della legge regionale n. 5/2014 , si forniscono i dati di dettaglio

rappresentati nell’allegato B.

[l Dirigente

Avvyﬂ

la Il Direzione Il Dirigente della I Direzione

/ Avv. Anna Maga Tripodo




ALLEGATO A DELLA CIRCOLARE

Ente: CITTA' METROPOLITANA DI MESSINA Annc di riferimento: 2015

Allegato alla relazione prevista ail'art. 27, comma 1, delia legge regionale n. 3/2016
Prospetto del numerc di posti previsti nella dotazione organica, dei posti coperti e posti vacanti per anno

. Posti previsti in Posti coperti . Posti tempo Posti Altro
Categoria ; . Posti vacanti e
dotazione organica) tempo indeterm. determ, ASU {specificare)

Cat. A 116 30 86 11 S -
Cat. B 672 484 o188 ¢ 9 - -
Cat.C 374 161 213 | 64 - -
Cat.D ) g, 279 182 971 | 12 - -

Somma 1.441 857 584 96 - -
Data | 09/11/2016)

Compilare le celle in giall



Enle:l

CITTA' METROPOLITANA DI MESSINA

Allegato alla relazione prevista all'art. 27, comma 1, della legge reglonale n. 3/2016

Prospetto sui lavoratori a tempo determinato

Segnare con "X"

Data 07/11/2016

All. B DELLA CGIRCOLARE

{Fondo Straordinorio art. 30, cummazleﬂe gionale n. 5/2014) Bacino di provenienza Riferimenti contrattuali {31/12/2013) Riferimenti contrattuali {31/12/2015) Se dei caso
Sesso Data dinasclta |uwnn ssjes] “* s | 203 ore Costo annuo Costo annuo Ore Costo annud Costoannuo | Effettivo utilizzo Scadenza Cenni su funtioni svolte
N. Cognome Nome ™/5) Luogo di nascita (6G/MM/aARA) | o7o 16706 Art. 12 ofo 21137 Categoria settimana lordo lordo acarico || Categoria settimana lorde lordc acaricc | ore anno 2015 contrattuale (Polizia Municipale,
F.N.O. complessivo dell'ente complessivo dell'ente IGG/MM/AAAA) Ra;innerii, 2cc.)
55|uoTTA MARGHERITA PALERMO-PA 08/01/1962 x C2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 Jc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 {22 ~ 31/12/2016
56 [LO PRESTY CATERINA MESSINA-ME 09/08/1963 % C2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 Jcz 22 € 1863212 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
57 {maceic GIUSEPPE MESSINA-ME 10/04/1968 X 2 22 € 1863212 | € 1243464 Jc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
58 |MANCUSD NATALA MESSINA-ME 10/11/1961 x c2 22 € 18.632,32{ € 12.434,64 Ic2 2 < 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
59|MARINOG CATERINA CROTGNE-KR 30/07/1965 X c2 22 € 18.632,12 1 € 12.433,64 Jc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
60 |MERENDA GIOVANNI MESSINA-ME 22/09/1961 X c2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
61 |micaLizz: GRAZIA CARMELA SCALETTA ZANCLEA-ME 19/02/1967 x c2 22 € 1863212 | € 12.434,64 Jc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
62 |MORGANTE CARMELA MESSINA-ME 26/06/1961 X C2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 Jc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
63 |nasce' GHISEPPE MESSINA-ME 10/03/1564 x c2 22 € 18.632,12 | € 1243464 Jc2 22 € 18.632,12 | € 1243464 |22 31/12/2016
64 [oRrioLEs ROSA MESSINA-ME 28/02/1966 x cz 22 € w3212 | € 1243464 Jc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
65 |PANARELLO ANTONIO MESSINA-ME 05/01/1966 X c2 22 € 18632,12 | € 12.434,64 Jc2 22 € 1863212 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
66 [PAVONE CARMELO MESSINA-ME 25/07/1563 X c2 22 € 1863212 | € 12.434,64 |2 22 € 18.63212 | € 12.434.64 {22 31/12/2016
67 |PeLuzziem CORINNE FRAMCIA-EE 15/04/1965 X Cc2 22 € 1863212 | € 12.434,64 Jc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
68 [PINO NUNZIATINA PALMI-RC 06/06/1362 X Cc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 Jc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 {22 31/12/2016
69 [PREVITI VITTORIA MESSINA-ME 05/03/1962 x c2 22 € 1863212 | € 12.434,64 Jc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
70 |RaFFa MARIA MESSINA-ME 20/01/1962 X c2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 jc2 22 € 18.632,12 § € 12.434,64 |22 31/12/2016
71 |restuccia ROSARIC MESSINA-ME 07/04/1966 X Cc2 22 € 18.632,12 | € 12.434 64 Jc2 b24 € 18632121 € 12.434,64 |22 31/12/2016
72{RUGGER| PIETRO MESSINA-ME 21/09/1962 x c2 2 € 18.632,12 | € 12.434,64 jc2 2 € 18.632,12 | € 12.434,64 J22 31/12/2016
73|SABBATING DONATELLA MESSINA-ME 10/07/1963 X c2 22 € 18.63212 } € 12.434,64 fC2 22 € 18,632,12 | € 12.434,64 f22 31/12/2016
F4|5AcCA" MADDALENA MESSINA-ME 22/06/1962 X c2z 22 € 18.632,12 ] € 12.434,64 fc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 f22 31/12/2016
75|saua ROSA MESSINA-ME 06/02/1965 x c2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 Jc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
76]|sCIuTTERI FLAVIA MESSINA-ME 07/02/1961 X c2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 Jc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
7 fsermmen FILIPPA Bsg:if::? romes 12/09/1962 * c2 22 € 18.632,12 € 1243464 |, 22 € ez | € 1243464 |, 311212018
78 |siuano DOMENICA MESSINA-ME 19/05/1962 X c2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 JC2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
79]si00m1 CARMELINA MESSINA-ME 01/01/1364 X c2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 Jc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
80[sisiLe FRANCESCO MESSINA-ME 03/10/1966 x cz 23 € 18.632,12 | € 12.434,64 {2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 22 31/12/2016
81|sorRact SERGIO MESSINA-ME 30/07/1963 X c2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 {2 22 € 18.63212 | € 12.434,64 122 31/12/2016
82|tooAr0 FRANCESCA MESSINA-ME 04/12/1963 X c2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 {2 22 € 18.63212 € 12.434,64 |22 31/12/2016
83 [TRIMARCHI MARGHERITA MESSINA-ME 30/06/1962 X 2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 §c2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
84 [zAFARANA FRANCESCA PORTO EMPEDOCLE- AG 12/10/1963 X C2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 {2 22 € 1863212} € 12.434,64 |22 31/12/2016
85 | DENARC LUCIA MESSINA-ME 03/12/1967 X c2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 §c2 22 € 18.632,12} € 12.434,64 |22 31/12/2016
86 [BARONE GIOVANNI [MESSINA-ME 09/12/1962 X 02 20 € 18,888,29 | € 12.690,81 Jp2 20 € 18.888,29 | € 12.690,81 |20 31/12/2016
87 |BARONE Lucia MESSINA-ME 09/03/1964 x D2 20 € 18.888,29 | € 12.690,81 D2 20 € 18.888,29 | € 12.690,81 |20 31/12/2016
88{cALARCO DOMENICO REGGIO DI CALABRIA-RC 28/05/1964 X D2 20 € 13.888,29 | € 12.690,81 o2 20 € 18.888,29 | € 12.690,81 |20 31/12/2016
89|coLonna ANTONINA [MESSINA-ME 05/07/1965 X D2 20 € 18.383,29 | € 12.690,81 Jo2 20 € 18.888,29 | € 12.690,81 |20 31/12/2016
90|01 GENNARD NUNZIATINA Gela-CL 24/12/1965 X D2 20 € 18.888,29 | € 12.690,81 fo2 20 € 18.888,29 | € 12.690,81 [20 31/12/2016
91 |rom ROSA [MESSINA-ME 14/04/1963 X D2 20 < 18.888,29 | € 12.690,81 Jo2 20 € 18.888,29 | € 12.690,81 |20 31/12/2016
92 |Giacosse DOMENICA MESSINA-ME 06/06/1964 X D2 0 € 18.888,29 | € 12.690,81 fo2 20 € 18.888,29 | € 12.690,81 |20 31/12/2016
93 |GRIMALDI [CARMELA MESSINA-ME 01/04/1963 X D2 20 € 18.888,29 | € 12.690,81 Jo2 20 € 18.888,29 | € 12.690,81 {20 31/12/2016
94 fua CORTE ROSSELLA MILANO-MI 10/05/1964 X 02 20 € 1888829 | € 12.690,81 o2 0 € 18.888,29 | € 12.690,81 |20 31/12/2016
95 |MEO PATRIZIA {MESSINA-ME 19/10/1963 X 02 20 € 18.888,29 | € 12.690,81 J02 20 € 18.888,29 § € 12.690,81 |20 31/12/2016
96 | RUGGER| TIZIANA MESSINA-ME 25/03/1969 X (223 20 € 18.888,29 | € 12.650,81 o2 20 € 18.883,29 | € 12.690,81 |20 31/12/2016
97 [VENUTO MATTEO MESSINA-ME 02/09/1964 X D2 20 € 18.888,29 | € 12.690,81 o2 20 € 13.888,29 | € 12.690,81 |20 31/12/2016
98
felice - Elenco L5V 2/2 25/11/2016




Ente:r

CITTA' METROPOLITANA DI MESSINA —I

Allegato alla relazione prevista all'art. 27, comma 1, della legge regionale n. 3/2016

Prospetto sui lavoratori a tempo determinato

Segnare con "X"

All. B GELLA CIRCOLARE

{Fondo Straordinario art. 30, comma 7, lezge reglonale n. 5/2014) Bacino di provenienza RHerimenti contrattuali (31/12/2013) Riferimenti contrattuali Ex/tz/zms) Se del coso
N Data di nascita LR, 13/03 o ore Costo annuo Costo annuo ore Costo annuc Costo annue | Effettivo utilizzo Scadenza Cenni su funzioni svolte
N. Cognhome Nome 550 Lucgo di nascita ""';'“‘1:;";:5 Art.12 u":"z:;z? Categoria i lordo lordo a carico | Categoria . lordo lordo a carico ore anno 2015 contrattuale {Polizia Municipale,
(M/F) (GG/MM/ARARA) | v/e F.N.O. e settimana complessivo dell'ente sestimana complessivo dell'ente {GG/MM/AAAA) Ragioneria, ecc.)
1[BARRELLA ANNA NOCERA INFERICRE-SA 03/09/1964 X A2 26 € 18.211,78 | € 12.014,30 Ja2 26 € 18211,78 | € 12.014,30 |26 31/12/2016
2 [BRIGUGLIC NATALA FURQ SICULO-ME 25/12/1966 X A2 26 € 18.211,78 | € 12.014,30 jA2 26 [ 18.211,78 | € 12.014,30 |26 31/12/2016
_37§uc10rromu GRAZIELLA FURC! SICULO-ME 30/01/1965 x A2 26 € 18.211,78 | € 12.014,30 jAz 26 3 18.211,78 | € 12.014,30 |26 31/12/2016
4|FoTt FORTUNATO FURCI SICULO-ME 07/09/1969 X A2 26 € 18.211,78 | € 12.014,30 JAaz 26 € 18.211,78 | € 12.014,30 |2¢ 31/12/2016
5 |LEANZA MICHELE CATANIA-CT 06/09/1963 x A2 26 € 18.211,78 | € 12.014,30 jA2 26 € 18.211,78 | € 12.014,30 |26 31/12/2016
61O CASTRO GIACOMO ANTONIND CAPIZZI-ME 13/04/1971 x A2 26 € 18.211,78 | € 12.014,30 ja2 26 € 18.211,78 | € 12.014,30 |26 31/12/2016
7|MILONE SILVANG TORING-TO 28/12/1967 x A2 26 € 18.211,78 | € 12.014,30 |az 26 € 1821178 | €  12.014,30 |26 31/12/2016
BARCELLONA PGZZO DI
8 Jauarmrocem CARMELO GOTTO-ME 06/03/1972 i [ % € wmaugs|€ 12014304, 2 € asapsj€ 12014304, 31/12/2016
BARCELLONA POZZO DI
i ANDREA GorTo-me 29/07/1971 * a % «  wangs|®  120130], 2 € wmays|€ 1201430, 31/12/2016
RCELLONA POZZO DI
10fpysso ANTONING SANTO zgﬁums 31/10/1971 L P 2% € 1821178 | € 12014307, Py € w2178 | € 1201430 | 31/12/2016
11|Ausso papo SALVATORE CAPIZZ)-ME 29/04/1968 X A2 26 € 18.211,78 | € 12.014,30 Jaz 26 £ 18.211,78 | € 12.014,30 26 31/12/2016
12]AFFE GIOVANNA MESSINA-ME 17/10/1963 X 82 243 € 18.251,14 { € 12.053,66 |82 24,3 € 18.251,24 | € 12.053,66 |24.3 31/12/2016
13 auzn FELICIA ;:::-L::A rozes! 01/12/1961 * 82 24,3 € 18.251,14 < 1205366 |, 243 € 251,04 | € 1205386 24,3 31/12/2018
14 |ariGo* FRANCESCA MESSINA-ME 14/06/1965 X B2 24,3 € 18.251,14 f € 12.053,66 a2 243 € 18.251,14 | € 12.053,66 J24,3 31/12/2016
15|caccioa MARIA MESSINA-ME 25/11/1961 X B2 24,3 € 18.251,14 | € 12.053,66 |82 243 € 1825114 | € 12.053,66 [24,3 31/12/2016
16 |FurnaR CATERINA MESSINA-ME 17/12/1960 X B2 24,3 € 18.251,14 | € 12.053,66 [82 243 € 18.251,14 | € 12.053,66 24,3 31/12/2016
17 |Macazzy’ GRAZIA MESSINA-ME 15/01/1961 X B2 243 € 18.251,14 | € 12.053,66 J82 243 € 1825114 | € 12.053,66 [24.3 31/12/2016
18 |MAORANA ALESSANDRA MESSINA-ME 22/07/1965 X B2 243 € 18.251,14 | € 12.053,66 |82 24,3 € 18.251,14 | € 12.053,66 |24,3 31/12/2016
19|MELTA FRANCESCA MESSINA-ME 22/04/1968 X B2 243 € 18,251,14 | € 12.053,66 Je2 243 € 18.251,14 | € 12.053,66 24,3 31/12/2016
20 [MICALI MARID MESSINA-ME 23/03/1966 X B2 23 € 18.251,14 | €  12.053,66 |82 243 € 1825114 | € 12.053,66 [24,3 31/12/2016
21]asTin ANTONIA MESSINA-ME 14/01/1964 X c2 22 € 18.632,12 | € 1243464 Ja2 2 < 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
22 |BACCELLIERE MARIO MESSINA-ME 08/12/1964 X €2 2 € 1863212 | € 1243464 Jc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
23 |BICCHIERT FRANCESCA MESSINA-ME 24/02/1965 L3 €2 22 € 18,632,12 | € 12.434,64 Jc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 {22 31/12/2016
24 [sONANNO [SANTI MESSINA-ME 24/01/1967 X 2z 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 JC2 22 € 18.632,12 { € 12.434,64 |22 31/12/2016
25 | BONSIGNORE ANNA MESSINA-ME 23/08/1962 x c2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 Jc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 122 31/12/2016
26 [BRANCATO ANTONINO MESSINA-ME 21/01/1961 X cz 2 € 18.632,12 | € 12.434,64 Jc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
27 |pucoro ROBERTO MESSINA-ME 06/03/1963 X c2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 jc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
28 FRANCESCO MESSINA-ME 14/09/1965 3 c2 2 € 18.63212 f € 12.434,64 Jc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
29 |canosy ZaiRa MESSINA-ME 28/02/1960 X c2 2] 3 1863212} € 12.434,64 Jc2 22 € 18.63212 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
30|cantio GIOVANNI MESSINA-ME 15/06/1966 X Cc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 Jc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
"AGATA DI
3 A MARiA o 25/11/1960 * e 2 ¢ memaz| € 124348410, 2 € memaa|© 124381, 31/12/2016
32 [CARROCCIO MARIA MESSINA-ME 15/01/1964 X c2 2 € 1863212 | € 12.434,64 |c2 2 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
33 |ceccio RITA MESSINA-ME 22/05/1964 3 €2 2 3 18.632,12 | € 12.434,64 JC2 2 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
34 [CELONA MARIA MESSINA-ME 28/12/1965 3 c2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 Jc2 22 € 18.632,12 { € 12.434,64 122 31/12/2016
35{conT MARIA ASSUNTA VICENZA-VI 26/09/1962 X c2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |2 22 € 18.632,121 € 12.434,64 122 31/12/2016
36]{CORDARD MARIA MESSINA-ME 16/11/1967 x 2 22 € 1863212 | € 12.434,64 Jc2 22 € 18.632,12 § € 12.434,64 122 31/12/2016
3J71cosTANZO ERMANNO MESSINA-ME 31/07/1964 X 2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |c2 22 € 18.632,121 € 12.434,64 |22 31/12/2016
38| cuRRENTI GRAZIELLA SVIZZERA-EE 14/10/1967 X c2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
39]|curro! ANTONING MESSINA-ME 06/03/1962 c2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |2 23 € 1292567 | € 6.728,19 J22 CESSATO 26/09/2019]
40| cuTICONE MARIA PIA OLIMPIA TAURIANOVA-RC 13/10/1962 X C2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 {c2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
41]oancELo ANTONIO MESSINA-ME 24/02/1966 x cz 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 Jcz 2 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
42 |0 LEC CONCETTA MESSINA-ME 02/10/1962 X c2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 Jc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 - 31/12/2016
43 [FALLTI GIACOMINA MESSINA-ME 16/12/1961 % c2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 Jc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 f22 31/12/2016
44 |rrancior PAOLA Messina-ME 06/03/1963 X c2 2 3 18.632,12 | € 12.434,64 fc2 2 € 1863212 | € 1243464 |22 31/12/2018
45 [ruciLe SANTO MESSINA-ME 22/05/1965 X 2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 JC2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
46 [GALLETTA DOMENICA MESSINA-ME 04/07/1960 x 2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 Jc2 22 [ 18.632,12f € 12.434,64 {22 31/12/2016
47 |GIORDANO CARMELA MESSINA-ME 20/06/1963 X c2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 Jc2 22 3 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
48| GIORGIANNI STEFANO MESSINA-ME 15/06/1963 x c2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 JC2 22 £ 18.632,12| € 12.434,64 |22 31/12/2016
49 |iEMMO MATILDE VENEZIA-VE 15/08/1962 X c2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 Jc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
50 ] MESSINA-ME 28/04/1963 X c2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 Jc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
51 |INFONDENTH ANTONINO MESSINA-ME 23/08/1966 X c2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 §c2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
52| Fauct GRAZIA MESSINA-ME 26/03/1965 X c2 22 € 18.632,12 ) € 12.434.64 Jc2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
53{La ROSA GAETANA ANNA MESSINA-ME 10/01/1962 X C2 22 € 18.632,12f € 12.434,64 |2 22 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
54{LaNDRO ROSARIA MESSINA-ME 04/05/1963 X [+] 22 € 18.632,12 € 12.434,64 Jc2 2 € 18.632,12 | € 12.434,64 |22 31/12/2016
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ALLEGATO A DELLA CIRCOLARE

Ente:

- CITTA' METROPOLITANA DI MESSINA Anno di riferimento: 2013

Allegato alla relazione prevista all'art. 27, comma 1, della legge regionaie n. 3/2016
Prospetto del numero di posti previsti nella dotazione organica, dei posti coperti e posti vacanti per anno

, Posti previsti in Posti coperti ) ) Posti tempo Posti Altro
Categoria . R , Posti vacanti .
dotazione organica| tempo indeterm. determ. ASU {specificare)
Cat. A : 116 36 80 11 - -
Cat. B 672 527 : 145 S - -
Cat. C 375 173 . 202 65 - -
Cat. D S 279 207 L 72 12 i - -
Somma 1.442 943 499 97 - -

Data | 09/11/2016|




ALLEGATO A DELLA CIRCOLARE

Ente: +CITTA' METROPOLITANA DI MESSINA Anno di riferimento: 2014

Allegato alla relazione prevista all'art. 27, comma 1, della legge regionale n. 3/2016
Prospetto del numero di posti previsti nella dotazione organica, dei posti coperti e posti vacanti per anno

) Posti previsti in Posti coperti . . Posti tempo Posti Altro
Categoria . . . Posti vacanti
dotazione organica| tempo indeterm. determ. ASU {specificare)

Cat. A 116 33 ‘ 831 11 - -
Cat. B y 672 516 156 9 - -
Cat. C i 375 168 2071 65 - -
Cat. D s TR 279 200 791 12 - -

Somma 1.442 917 525 97 - -
Data | 09/11/2016]

Compilare le celle In glailé: "~




