CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

( Legge Regionale n.15 del 04/08/2015)
I Direzione
Affari Generali — Legali e del Personale

Servizio Gestione giuridica del personale

*
0.0

IL DIRIGENTE
VISTA la nota del 18/07/2016, assunta al protocollo generale di questo Ente in pari data al n.
23550/16, con cui I’ Autorita Portuale di Messina, facendo seguito alle decisioni assunte nelle sedute
di Comitato portuale del 18 maggio e 05 luglio uu.ss., chiede al Sig. Sindaco di questa Citta
Metropolitana la disponibilita a partecipare agli appositi gruppi di lavoro inerenti 1 seguenti temi:

1) Realizzazione di una piastra logistica nell’area di Tremestieri (Masterplan Comune di
Messina) — proposta di co-finanziamento formulata dal Comune di Messina con nota prot. n.
126063 del 04/05/2016.

2) Valorizzazione dei Molini “Lo Presti” presso il porto di Milazzo ai fini di un loro uso legato
alle attivita portuali — proposta del Comune di Milazzo.

3) Interventi nell’asse viario della zona industriale di Giammoro — proposta del Comune di
Pace del Mela.

4) Valorizzazione e riqualificazione delle aree dell’ex quartiere fieristico di Messina.

VISTA Pannotazione apposta in calce alla suddetta nota con cui si dispone immediato atto
d’interpello rivolto al personale tecnico disponibile ad eventuale collaborazione alla partecipazione
ai gruppi di lavoro sopra citati.

AVVISA

1 dipendenti con profilo professionale tecnico di categoria giuridica C, D1 e D3 disponibili ad
eventuale collaborazione alla partecipazione ai gruppi di lavoro inerenti i temi suindicati,

di inviare Pistanza di adesione, corredata dal nulla osta del Dirigente competente, alla I
Direzione “Affari Generali — Legali e del Personale”, entro 5 giorni dalla data di
pubblicazione del presente “AVVISO” all’albo pretorio.

Le domande pervenute verranno inoltrate al Sindaco Metropolitano e al Segretario Generale per le

determinazioni dell' Amministrazione.




