
Citta' Metropolitana di Messina
Legge Regionale n. 15 del 04/08/2015

ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

CON I POTERI DELLA GIUNTA PROVINCIALE

Deliberazione n° <S b & del 22 DI C, 2015

Oggetto: Progetto per attività Lavoratori Socialmente Utili, n° 7 lavoratori ex
Pirelli di ViUafranca Tirrena (ME)

L'anno duemilaquindici il 'giorno yÉ H ( f ò i/c del mese di J} i Cc H fi> Ut alle ore

AM i li ^ , nella sede Provinciale, il Commissario Straordinario Dr. Filippo ROMÀNO,

con i poteri della Giunta Provinciale, con la partecipazione del Segretario Generale

Avv. M. A. CAPQMETTf.



PREMESSO che, il Presidente della Regione Siciliana con D.P. n 542/GAB del 25/08/2015. ha
nominato, il Vice Prefetto, Dr. Filippo Romano, quale Commissario Straordinario presso questo
Ente, con l'attribuzione delle funzioni esercitate dalla ex Provincia Regionale di Messina, nelle more
dell'insediamento degli organi di area vasta e, ai sensi dell'art.2 della L.R. n. 28 del 12 novembre
2015 che modifica l'art. 51 comma 1 della L.R. n.15 del 04/08/2015 ,ha prorogato la gestione
commissariale fino al 30/06/2016;

VISTA la L.R. n. 26 del 20.11.2014;

VISTA l'allegata proposta di deliberazione relativa all'oggetto;

VISTA la L.R. n. 48 dell' 11.12.91 che modifica ed integra l'ordinamento Regionale degli EE. LL.;

VISTA la L.R. n. 30 del 23.12.2000 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA il D. Lgs. N.267/2000 e successive modifiche ed integrazioni; .

VISTI i pareri favorevoli sulla proposta suddetta, espressi ai sensi dell'alt. 12 "della L.R. n. 30 del
23.12.2000;

D per la regolarità tecnica, dai responsabile dell'Ufficio dirigenziale;

D per la regolarità contabile e per la copertura finanziaria della spesa, dal responsabile
dell'apposito Ufficio dirigenziale finanziario;

RITENUTO di provvedere in merito;

DELIBERA

APPROVARE la proposta di deliberazione indicata in premessa, allegata al presente atto per farne
parte integrante e sostanziale, facendola propria integralmente.

r,XS^ |
O__xrII Commissario Straordinario, Dott. Filippo Romano, stante l'urgenza, dichiarante presente
deliberazione immediatamente esecutiva, ai sensi dell'art. 12 della1 ^^AH\-^^ s

II Commissario Straofdinario

Messina 22 DJC.2Q15
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

CON I POTERI DELLA GIUNTA

X Direzione — Politiche Sociali e del Lavoro
Servìzio Politiche del Lavoro, Giovanili e Occupazionali

Responsabile della Direzione: Ardi. Francesco ALIBRANDI

Oggetto: Progetto per attività Lavoratori Socialmente Utili, n° 7 lavoratori ex Pirelli di
Villafranca Tirrena (ME)

PREMESSO che l'art. 4, commi 21 della L. 608/96 e da ultimo, ai sensi ali' 1, commi 30 - 34 della
Legge 13/12/2010 n° 220 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Dir. Gen.
Ammortizzatori Sociali in deroga e LO. Div. Ili si può disporre proroga di trattamento C.I.G.S. di
mobilità e di disoccupazione speciale per l'anno 2015;

VISTA la nota n. 40/0025523 del 11/12/2015, pervenuta via email e assunta al protocollo 3512/X
DIR del 15/12/2015, con la quale la Dir. Gen. delle Ammortizzatori Sociali in deroga e LO.,
Divisione III del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, chiede la trasmissione dei progetti
L.S.U. per proroga del trattamento C.I.G.S. Società Pirelli di Villafranca Tirrena (ME), anno 2015;

VISTA la email del 16/12/2015 assunta al prot. n. 3535/X Dir, e allegati documenti di
riconoscimento dei 7 lavoratori ex Pirelli di Villafranca Tirrena (ME), con la quale chiedono di
essere inseriti nel progetto, per l'utilizzo, in attività socialmente utili, ai fini di poter usufruire della
proroga del trattamento C.I.G.S. per l'anno 2015;

PREMESSO, altresì, che questa Amministrazione ha già attivato progetti per l'utilizzo in lavori
socialmente utili i lavoratori della ex Pirelli di Villafranca Tirrena (ME), impiegandoli nei servizi
dell'Ente, prevalentemente in area tecnico-manutentiva;

CONSIDERATO che, al fine di consentire la proroga del trattamento C.I.G.S., da parte del
competente Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Dir. Gen. Ammortizzatori Sociali in
deroga e LO. Div. Ili, ai sensi l'art. 4, commi 21 della L. 608/96 e da ultimo, ai sensi ali' 1, commi
30 - 34 della Legge 13/12/2010 n° 220. in favore dei lavoratori ex Pirelli, di cui all'allegato elenco
che è parte integrante e sostanziale della presente Deliberazione, si rende necessario disporre il
presente progetto per la prosecuzione dell'utilizzo di n. 7 lavoratori della ex Pirelli di Villafranca
Tirrena, in attività socialmente utili, presso i servizi di questo Ente, per l'anno 2015;

RITENUTO di dover richiedere, successivamente, all'Assessorato Regionale del Lavoro il
finanziamento degli oneri integrativi previsti ai sensi delPart.34, comma 2. della L.R. n.33/97;

RITENUTO altresì, che è opportuno autorizzare la prosecuzione dell'utilizzo dei lavoratori della ex
Pirelli di Villafranca Tirrena (ME), nelle attività di L.S.U., presso i servizi di questo Ente in area
tecnico-manutentiva, al fine di consentire la proroga del trattamento C.I.G.S., disposta ai sensi



delPart.4, comma 21, della L.608/96 e da ultimo, ai sensi all'I commi 30 - 34 della Legge
13/12/2010 n° 220 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Dir. Gen. Ammortizzatori
Sociali in deroga e LO. Div. Ili, in favore dei predetti lavoratori;

RILEVATO che l'Ente assumerà a proprio carico esclusivamente gli oneri assicurativi ÌNAIL e
R.C.T. per i 7 lavoratori ex Pirelli, la cui spesa ammonta a complessivi €. 200,00 somma che risulta
disponibile al cap. 7290 Bilancio 2015, già impegnata con D.D, n. 82 del 26/01/2015;

RILEVATO altresì, che l'utilizzo dei lavoratori non determina l'instaurarsi, a nessun titolo, di un
rapporto di lavoro presso questo Ente;

VISTO il D.Lgs n.267/2000 che approva il T.U. delle leggi sulFOrdinamento degli EE.LL.;

VISTE le LL.RR. n.48/91 e n.30/2000 che disciplinano L'Ordinamento degli EE.LL. in Sicilia;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 che, agli artt. 4 e 17, attribuisce ai Dirigenti la gestione tecnica,
finanziaria e amministrativa;

VISTO lo Statuto Provinciale;

SI PROPONE CHE IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
CON I POTERI DELLA GIUNTA

DELIBERI

AUTORIZZARE il progetto per la prosecuzione per l'anno 2015 in attività socialmente utili, per n.
7 lavoratori della ex Pirelli di Villafranca Tirrena (ME), di cui all'allegato elenco che è parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, in attività di Lavori Socialmente Utili di cui
all'art. . 4, commi 21 della L. 608/96 e da ultimo, ai sensi ali' 1, commi 30 - 34 della Legge
13/12/2010 n° 220 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Dir. Gen. Ammortizzatori
Sociali in deroga e LO. Div. Ili, in riscontro alla nota n. 40/0025523 del 11/12/2015, servizi da
espletarsi presso l'Ente nell'area tecnico-manutentiva;

DARE ATTO che, il presente provvedimento, è subordinato alla concessione della proroga del
trattamento C.I.G.S. da parte del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Dir. Gen.
Ammortizzatori Sociali in deroga e LO. Div. Ili, ai sensi l'art. 4, commi 21 della L. 608/96 e da
ultimo, ai sensi ali' 1, commi 30 - 34 della Legge 13/12/2010 n° 220;

RICHIEDERE, successivamente, all'Assessorato Regionale al Lavoro, il finanziamento dell'onere
integrativo previsto ai sensi dell'art.34, comma 2, della L.R. n.33 del 18.05.96, fermo restando che
l'integrazione compete al lavoratore utilizzato solo per le giornate di effettiva esecuzione delle
prestazioni, giusta previsione dell'arti4, comma 2 p.3 della L. n.451/94;

DARE ATTO che la presente Deliberazione non comporta alcun impegno di spesa, poiché, le
somme occorrenti al pagamento degli oneri assicurativi INAIL e R.C.T. risultano già impegnate con
D.D, n. S^del 26/01/2015 al cap. 7290 Bilancio 2015 alla voce "Spese per assicurazione infortuni sul
lavoro e responsabilità civile verso terzi...";

DARE ATTO, infine, che l'utilizzo dei lavoratori suddetti, non comporta l'instaurarsi, a nessun
tìtolo, di un rapporto di lavoro con questo Ente;

TRASMETTERE copia della presente Deliberazione, al Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali - Dir. Gen. degli Ammortizzatori Sociali LO., Div III, Via Fornovo, 8 00192 Roma, anche a
mezzo FAX al n. 06.46834084.

TRASMETTERE copia della presente Deliberazione, all'Albo per la pubblicazione.



SI ALLEGANO I SEGUENTI DOCUMENTI:

1 Nota Ministero Lavoro, richiesta

proroga lavoratori L.S.U.

2 Elenco Lavoratori ex Pirelli

Messina, Messina,

II Funzionano Responsabile
Servizio Politiche del Lavoro Giovanili e Occupazionàl

Pietro Alito V

Messina,

Dirigente
Arch. Franoeseo Alibrandi

22 DI C, 2015



PARERE DI REGOLARITÀ' TECNICA

Ai sensi e per gli effetti dell'ari 12 della LR. 23-12-2000 n. 30 e ss. mm. ii, si esprime parere:

In ordine alla regolarità tecnica della superiore proposta di deliberazione.

Addì # - 12- £& I i>

IL DIRIGENTE

i. Francesco ALÌB&AN

^ i -
PARERE DI REGOLARITÀ' CONTABILE

Ai sensi e per gli effetti dell'ari. 12 della LR. 23-12-2000 n. 30 ss: mm. ii, si esprime parere:

FAVOREVOLE

In ordine alla regolarità contabile della superiore proposta di deliberazione.

Addì > 1 01C. 2015. IL RAGIONARE GENERALE

Defissa i

Ai sensi dell'ari. 55, 5° comma, della L. 142/90, si attesta la copertura finanziaria della superiore

spesa.

Addì IL RAGIONIERE GENERALE

2° DIR SERVIZI FINANZIARI
UFFICIO IMPEGNI

VISTO PRESO NOTA



Letto, confermato

II Cormrffssar

II Presente atto sarà affisso all'Albo

nel giorno

L'ADDETTO

Messina,

II presente atto è'stato affisso all'Albo

dal al

conn. Registro Pubblicazioni

L'ADDETTO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 11 L.R. 3-12-1991 n. 44)

II sottoscritto Segretario Generale della Provincia,

Che la presente deliberazione
per quindici giorni consecutivi e che contro la stessa
opposizioni o richiesta di controllo.

Messina, dalla Residenza Provinciale, addì

CERTIFICA
pubblicata all'Albo di questa Provincia il

non stati prodotti, All'Ufficio Provinciale, reclami,

IL SEGRETARIO GENERALE

CITTA' METROPOLITANA DI MESSINAwLa presente deliberazione è divenuta esecutiva ai sensi del comma

Legge Regionale 3-12-1991 n. 44 e successive modifiche.

Messina, dalla Residenza Provinciale, addì JL i.

dell'ari. della



Direzione Generale degli ammortizzatoli
sociali in deroga e I.O.

DIVHI

Alla Regione Siciliana
Dipartimento Regionale del Lavoro
diriqenteqen.lavoro@reqione.sicilia.it

M"™<™ M Lavoro e delle Politiche Sociali

Partenza - Roma, 11/12/2015
Prot 40/0025523

Alla Provincia Regionale dì Messina
X DIREZIONE - Servizio Politiche del
Lavoro, Giovanili e Occupazionali
p.alito@provincia.messìna.it

Prot n. A/legati;! Rif. nota prot. n.
del

Oggetto: richiesta trasmissione progetti L.S.U per proroga CIGS società PIRELLI di
Viliafranca Tirrena (ME).

In considerazione della possibile proroga della concessione del trattamento CIGS per l'anno

2015, in favore di lavoratori già dipendenti della società PIRELLI, stabilimento di Viliafranca

Tirrena (ME), già beneficiari del trattamento medesimo, ai sensi dell'articolo 4, comma 21, della

legge n. 608/96 e, da ultimo, ai sensi all'I, commi 30 - 34, della legge 13.12.2010, n. 220, si invita

la Provincia in indirizzo a trasmettere con la massima urgenza, anche a mezzo posta elettronica, i

progetti di lavori socialmente utili per i lavoratori della società di cui trattasi.

Si prega, inoltre, di specificare l'esatto numero dei lavoratori ancora interessati a detti

progetti nonché alle proroghe del trattamento CIGS o mobilità.

La presente richiesta riveste carattere di urgenza.

IL DIRIGENTE
Dott.ssa Rita Cammuso

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI
DIREZIONE GENERALE DEGÙ AMMOKTTZZATORI SOCIALI E LO.

O i'\a Fomovo, 8 - Pai. B, piano 2" - Roma 00192
tei. 06 4683 5099 - fax. 06 4683 4084 - email: div04amfnortjzzatori@lavaro.gov.it
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[ÀI Sig. Commissario Straordinario j
'della Provincia Regionale di Messina i

CorsoCavouH
: 98122 - MESSINA

fari-i PrnvTnda Regionale di Messina ]
£x° Direzione - Servizio Politiche dei Lavoro/

| GìovaniU ed Occupazionali
| Pai. ExlAl

I98122 - Messina

OGGETTO:
: dipendenti della società Pirelii di Villafranca Tirrena]

p^^i Facendo seguito alle precedenti comunicazioni, al precipuo fine di poter benefìciarej
.della proroga del trattamento C1GS per l 'annualità corrente// sottoscritti lavoratori già
! dipendenti della Società PIRELLI di Villafranca Tirrena (ME), chiedono la corrispondente j
proroga del progetto di Lavori socialmente utili di cui alla deliberazione precedente C.S. n°

> 187 del 28/07/2015.3
MMM^̂ ^̂ A^̂ |̂MH|M |̂

( I nominativi da inserire nella proroga del progetto LSU, per J anno 2015, nsuitanp j^
f seguenti:»

DomeniccT^H c.f. WSTD/VC51H23L950Z.'(w)os)30seilemJDre20J5; ]
>2.* BONTEMPO Giacomoil c.f. BNTGCM55C21D861ZÌ
[3.* COSTANTINO Giovanni] c.f. CSTGNN54PQ9A194FÌ
•4.* GRILLO Matteo VHNl c.f. GRLMTT54R12F158LI
5,- MANGANARO Domenico] c.f. MNGDNC56D1QF158Y1
5.* MERLINO GiuseppeJBl c.f. MRLGPP56A11L950S\* PUGLISI Giuseppe Î B C.f. PGLGPP55S27L959U \^

•Si resta comunque a disposizione per tutto quanto possa occorrere ai fini del buon]
rèsilo della pratica.^

H^^^^^HI^^^C'-V ~^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^ |̂̂ ^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^ •••̂ •̂̂ •̂ •̂̂ •Î ^H^^^H

Con osservanza

rèf̂ SS!?!'tìffi^


