SELEZIONE, PER SOLI TITOLI, DI N. 1 AGENTE DI POLIZIA LOCALE
DI CAT. C, RISERVATA AGLI AGENTI DI POLIZIA PROVINCIALE DI
CAT C, DIPENDENTI DI RUOLO DELLE PROVINCE ITALIANE, DA
ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO
PER MESI DUE, PRESSO IL COMUNE DI PESCASSEROLI (AQ), IN
POSIZIONE DI COMANDO, PREVIA STIPULA DI CONVENZIONE CON
LA PROVINCIA DI RIFERIMENTO. ‘

LA RESPONSABILE DELLA POLIZIA LOCALE

Per far fronte alle esigenze stagionali, in osservanza di quanto disposto dall'art. 5 del
DL 78/2015, e in esecuzione della Delibera di Giunta Municipale n. 58 del 9/7/2015,
prima di procedere all'assunzione di n.1 agente di polizia locale per mesi due, con
scorrimento dalla graduatoria in corso di validita per le assunzioni a tempo
indeterminato, approvata dal Comune di Pescasseroli, del D.G.n.233 del 12/7/2011;

RENDE NOTO

che &, previamente, indetta una selezione per soli titoli, riservata al personale n
servizio quale agente di polizia provinciale a tempo indeterminato di cat. C, presso
le province italiane, per l'assunzione di n.1 agente di Polizia Locale con contratto di
lavoro a tempo determinato per mesi due, dal 25 luglio 2015 al 24 settembre 2015,
ovvero dalla stipula del contratto, in comando, previa stipula di apposita convenzione
con la Provincia;

REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Alla selezione possono partecipare i dipendenti della Provincia assunti a tempo
indeterminato di categoria C che siano in possesso dei seguenti requisiti:

¢ Diploma di scuola media superiore;

e Possesso della patente di guida della categoria B;

e [doneita fisica alla mansione da espletare;

CONTENUTO DELLA DOMANDA

La domanda alla selezione, redatta in carta semplice ed indirizzata al Comune di

di Pescasseroli — Servizio di polizia locale, deve essere presentata via pec all'indirizzo
ufficiopolizia@pec.comune.pescasseroli.aq.it, entro il termine perentorio delle ore
15:00 del 20/7/2015. Copia del presente avviso € pubblicata all’albo pretorio on line
del Comune, e all'albo pretorio delle Province d'Ttalia.

Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria responsabilita:

e le generalita complete;

e di essere dipendente a tempo indeterminato quale agente di polizia provinciale di
cat. C, presso quale Provincia e da quando;



e di essere in possesso del diploma di scuola media superiore;
e l'anzianita di servizio, i titoli culturali e professionali valutabili;
e di essere in possesso della patente di guida di categoria B.

Alla domanda deve essere allegato un curriculum e l'elenco dei titoli di studio, oltre
quello richiesto, e degli altri titoli di studio, professionali e di servizio che il
candidato ritenga utili ai fini della formazione della graduatoria. Successivamente il
candidato utilmente classificato provvedera alla produzione in copia.

VALUTAZIONE DEI TITOLI E FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

[ criteri di valutazione dei titoli che concorrono alla formazione della graduatoria
sono quelli fissati dal vigente regolamento per le assunzioni.

La graduatoria sara formata sulla base del punteggio complessivo riportato dai
candidati nella valutazione dei singoli titoli. A parita di punteggio finale sara preferito
il concorrente piu giovane di eta.

Alla formazione della graduatoria, provvedera una commissione, costituita dal
Segretario comunale, in funzione di presidente, dalla responsabile del Servizio di
Polizia Locale e da un dipendente di categoria C.

La graduatoria sara approvata con provvedimento del Responsabile del Servizio e
potra essere utilizzata per le successive assunzioni stagionali a tempo determinato.

Pescasseroli, il 10/7/2015

La Responsabile del Servizio di P.L.
Militina Milena dott.ssa DI Cola



