
      PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA 
                         5° Dipartimento  1° Ufficio Dirigenziale “ Politiche Energetiche e   
     Tutela dell’Ambiente”  
                                                                  
                                                                AVVISO      
 

OGGETTO : Selezione per l’ attribuzione al personale di categoria D in servizio presso il 1° 

Ufficio  Dirigenziale 5° Dipartimento Ambiente della titolarità di  Posizione Organizzativa  
incardinata nella 2° U.O. del predetto Ufficio . 
 

                                                    Il Dirigente   
 
Vista la nota prot./GAB.  n. 6944 del 6/12/2011 con la quale il Sig. Presidente ha autorizzato 

questa dirigenza ad avviare la  procedura  per l’affidamento dell’ incarico di titolarità della 
Posizione Organizzativa, in scadenza al 31/12/2011, incardinata nella 2° U.O. di questo ufficio, 
come a suo tempo individuata dalla Giunta Provinciale di questo Ente.                                                     
 
Vista la propria determinazione n. 115 del 12/12/2011, adottata in esecuzione a quanto 

richiesto dal Sig. Presidente di questo Ente,  con la quale è stata avviata la procedura di cui 
sopra;  
                                                   
                                                            INDICE   
  
La  procedura di selezione di cui in oggetto  per l’attribuzione di incarico di Posizione 
Organizzativa ex artt. 8,9,10 del C.C.N.L. del 31/3/99 e del successivo C.C. D.I. di questo Ente .  
 
Modalità di partecipazione : 
 
Tutti i dipendenti del 1° Ufficio Dirigenziale 5° Dipartimento inquadrati nella categoria D che 
intendono concorrere alla presente selezione dovranno presentare la propria domanda di 
partecipazione al protocollo generale di questo ente entro e non oltre 10 giorni dalla data di 
formale comunicazione della pubblicazione del presente avviso sul sito istituzionale di questo 
Ente.  
La predetta domanda, debitamente sottoscritta dal concorrente pena l’esclusione dalla 
selezione, dovrà essere contenuta in busta chiusa  recante all’esterno il nominativo  del soggetto 
concorrente e la dicitura “ Selezione per l’affidamento dell’incarico di P.O. incardinata nella 2° 
Unità Operativa  del   1° U.D. 5° Dip. “. 
Nella predetta busta dovrà essere inclusa la seguente documentazione : 

 
1) Dettagliato curriculum vitae e titoli professionali del concorrente . 
2) Anzianità di servizio del concorrente ( espressa in anni , mesi e giorni )  maturata alla data  
    di  scadenza del termine di presentazione della domanda , per servizi svolti presso questo  
    Ente sia nella qualifica di cui all’area D  che in altre immediatamente inferiori . 
3)Fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validità . 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
Criteri per l’assegnazione dell’incarico di posizione organizzativa: 
 
La Giunta Provinciale con Deliberazione n. 573 del 31/12/2002 ha adottato i  criteri di valutazione 
per l’assegnazione degli incarichi di P.O. e pertanto la presente procedura di selezione si 
svolgerà tenendo conto dei suddetti criteri in quanto in atto invariati  : 
 
                                                  
                                                                AVVERTE 
 
Che non saranno ammesse alla selezione, di cui al presente avviso, domande pervenute 
all’ufficio protocollo di questo Ente successivamente al termine fissato per la presentazione; 
non sarà altresì consentito, oltre il termine di presentazione, il perfezionamento di domande 
incomplete o corredate da erronea documentazione anche se queste ultime siano pervenute nel 
termine indicato nel presente avviso.  
 
 
 
Il presente avviso verrà pubblicato sul sito istituzionale di questo Ente.                                                                                   
 
 
 
                Il Dirigente  
                                                                                Dott.ssa  Carolina Musumeci  


