18-9-1198 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n.218

SEZIONE 3

PROGRAMMI E PROGETTI



PROGRAMMA N° 1

Gabinetto del Presidente

( Schede 3.4 €3.7)

?L\ Dott. CARBONARO Antonino



3.4— PROGRAMMAA “Gabinetto di Presidenza” A
Attivita di supporto rivolta a garantire P’attivita Istituzionale del Presidente

« seeseeee. EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE: Dott. Antonino Carbonaro

3.4.1 —Descrizione del programma: riordino delle attivita inerenti i compiti istituzionali,
compimento dell’iniziativa “Paese albergo”, cura del Salone di rappresentanza dell’Ente e
concessione Palacultura di Barcellona. Collaborazioni costanti con le varie istituzioni del territorio
provinciale, regionale e nazionale. Rapporti con il Consiglio e con le attivita ispettive.
Aggiornamento e cura del cerimoniale, documentazione attraverso I’informatizzazione e le riprese
televisive delle attivita proprie dell’Ente

3.4.2 — Motivazione delle scelte: miglioramento dell’attivita istituzionale del Presidente e
promozione dei processi di crescita del territorio provinciale.
3.4.3 - Finalita da conseguire:

3.4.3.1 — Investimento: si intendono perseguire le seguenti finalita: miglioramento
funzionale , maggiore visibilita, apertura alle istituzioni del territorio, promozione del territorio dal
punto di vista turistico, culturale economico.

3.4.3.2 — Erogazione di servizi di consumo: .............. Ceeeesceessentessentenssnsienssntentsntes i

3.4.4 — Risorse umane da impiegare: n. 1 funzionario responsabile, n.1 istruttore direttivo
amministrativo, n. 2 istruttore amministrativo, n. 4 addetto registrazione dati, n. 4 esecutore
amministrativo, n. 1 operatore di ripresa, n. 2 conducente mezzi pesanti, n. 1 esecutore stradale, n.
2 addetto ai servizi di attesa e custodia

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare: n. 12 postazioni informatiche e telematiche

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i di S€ttOre: .....oceveniiniieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniiin.

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

........................................................................................................................




3.4—-PROGRAMMA N.4 U.O. “Ufficio Europa e Politiche Comunitarie”

Attivita di supporto alla “Cabina di Regia per il monitoraggio dei flussi finanziari comunitari,
nazionali e regionali ed il coordinamento della progettualita finalizzata all’acquisizione delle

T1SOTSE”  eeunnnenn

N....1...... EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE: Dott. Antonino Carbonaro

3.4.1 —Descrizione del programma:

L’Ufficio Europa e Politiche Comunitarie prevede di realizzare un potenziamento delle proprie
attivita, al fine di dare luogo ad un approccio pitt completo ed efficace da parte dell’Ente
nell’acquisizione di risorse comunitarie, nazionali e regionali.

Si introdurranno azioni di rafforzamento della diffusione dell'informazione e del supporto alla
progettazione nei confronti degli Assessorati e degli Uffici dell’Ente, degli enti territoriali e del il
pitt ampio possibile bacino di utenza pubblica e privata. L'Ufficio curera la partecipazione a reti
istituzionali internazionali che permetteranno di partecipare ad ampi e qualificati partenariati e di
migliorare le attuali “lobbying” presso le Istituzioni europee (Commissione Europea, Parlamento
Europeo, Comitato delle Regioni), nazionali (Ministeri) e regionali (Assessorati).

A livello locale I'Ufficio sviluppera inoltre il suo ruolo di interlocutore sia per le altre strutture
dell’Ente sia per gli attori del territorio, svolgendo attivitd di informazione, di assistenza e di
promozione di momenti di concertazione territoriale in materia comunitaria. Sara portata avanti un
percorso di formazione rivolto a tutte le Strutture dell’Ente che al fine di migliorare la
consapevolezza e la conoscenza dei funzionari delle Politiche comunitarie e di tutta la tematica
relativa all’acquisizione delle risorse aggiuntive nazionali e regionali.

3.4.2 — Motivazione delle scelte:

L’attuale stagione politica prevede per gli Enti Locali la possibilita di acquisire ingenti risorse
finanziarie messe a disposizione a livello comunitario, nazionale e regionale attraverso gli strumenti
previsti dalla nuova Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013, dal Fondo per le aree
sottoutilizzate (FAS), dai Programmi a gestione diretta da parte dell’Unione Europea.. Il
programma intende rafforzare la capacita dell’Ufficio Europa e Politiche Comunitarie e quindi
dell’Ente nel programmare e promuovere processi virtuosi di crescita e di competitivita territoriale
al fine di riposizionare strategicamente il territorio della Provincia di Messina rispetto alle attuali
dinamiche regionali, nazionali ed europee di allocazione delle risorse per lo sviluppo economico e
sociale

3.4.3 — Finalita da conseguire:
3.4.3.1 — Investimento:...
Si intendono perseguire le seguenti finalita :
- migliorare la capacita dell’Ente e degli attori del territorio di partecipare attivamente all’attuazione
delle politiche comunitarie e all’acquisizione di risorse nazionali e regionali;
- reperire finanziamenti che permettano un pit completo sviluppo del territorio;
- sensibilizzare ed informare cittadini e stakeholders del territorio provinciale alle tematiche
europee sviluppando in essi un maggiore senso di appartenenza all’Unione Europea;
3.4.3.2 — Erogazione di servizi di consumos: ............... nessuno
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3.4.4 — Risorse umane da impiegare: ..............c.ocoiiiiiiiiiiiiii i
...... n.1 Funzionario responsabile, n. 2 Istruttori Direttivi Amm.vi, n.4 Istruttori Amm.vi, n. 2
Esecutori Amministrativi, n.3 Addetti Registrazione Dati, n.1 Usciere

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare: ...
...... n.11 postazioni informatiche e telematiche

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i di settore: .........il programma ¢ coerente ...
Il programma si collega e sviluppa in accordo con i seguenti strumenti di

programmazione adottati a livello regionale, nazionale e comunitario:

- Quadro Strategico Nazionale per la politica regionale di sviluppo 2007-2013

- PO Fesr 2007-2013; PO Fse 2007-2013; PSR 2007-2013

- Programmi Comunitari 2007-2013 a gestione diretta

- Programmi di «Cooperazione territoriale europea» :
a) cooperazione transfrontaliera

b)cooperazione a livello delle zone transnazionali:
¢) reti di cooperazione e di scambio di esperienze
d) programma ENPI  (European __ Neighbourhood and  Partnership  Instrument)

e) programma di cooperazione transnazionale MED




3.7 — DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° ...1.. DI CUI AL PROGRAMMA N° A

RESPONSABILE Dott. Antonino Carbonaro U.O. “Ufficio Europa e Politiche Oo?::tulns:

3.7.1 — Finalita da conseguire:
3.7.1.1 — Investimenti:
Attivita di supporto alla “Cabina di Regia per il monitoraggio dei flussi
finanziari comunitari, nazionali e regionali ed il coordinamento della
progettualita finalizzata all’acquisizione delle risorse” costituita con
Determinazione Presidenziale n.146 del 4/1272009, di cui ¢ componete il
Funzionario Responsabile dell’U.O. “Ufficio Europa e Politiche Comunitarie
3.7.1.2 — Erogazione di servizi a consumo:
Non sono previsti servizi a consumo

3.7.3 Risorse umane da impiegare:
n.l1 Funzionario responsabile, n. 2 Istruttori
Direttivi Amm.vi, n.4 Istruttori Amm.vi, n. 2
Esecutori Amministrativi, n.3 Addetti
Registrazione Dati, n.1 Usciere

3.7.2 — Risorse strumentali da utilizzare:
n.11 postazioni informatiche e telematiche

3.7.4 Motivazione delle scelte:
Migliorare la capacita selettiva dell’Ente in
riferimento alle opportunita ed alle progettualita
pit aderenti alle esigenze del territorio di
riferimento




3.4 - PROGRAMMA N.°1 (Ufficio Stampa)
N. 2 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE: Capo Ufficio Stampa giornalista Gino Mauro

3.4.1 —Descrizione del programma: “SVILUPPO ED ADEGUAMENTO del sistema di gestione informatica
delle attivita”.

3.4.2 — Motivazione delle scelte: / ‘obiettivo pragrammatico si rivolge ad una efficiente realizzazione

dell ‘attivitd informativa correlata all attivita del presidente della Provincia, degli assessori, del presidente
del Consiglio e dei consiglieri nonché dei dirigenti dell’Ente Provincia. Il supporto informatico ed il
progressivo sviluppo dello stesso risulta indispensabile per la funzionalita dell'Ufficio Stampa.

3.4.3 - Finalita da conseguire:
3.4.3.1 — Investimento: acquisizione atirezzature informatiche e telematiche; servizi a canone;

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo: Contenuti informativi di cui all 'art.54 comma e) D.L
82/035.

3.4.4 — Risorse umane da impiegare: n. 6 dipendenti Cat. C e n. 4 dipendenti cat. B.

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare: client di rete, connettivita intranet ed internet; fax;
fotocopiatrice multifunzione; macchina fotografica; accesso banche dati; acquisizione testate
giornalistiche; servizi in hosting.

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i di settore: Autuazione disposizioni legislative (legge
150/2000)....... srevesis ibaias BT UPPPPPPS PN T
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3.7 - DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 1.. DI CUI AL PROGRAMMA N°...1...........

_ RESPONSABILE SIG. Capo Ufficio Stampa giornalista Gino Mauro .........

3.7.1 — FinalitA da conseguire: Riattivazione collegamenti | 3.7.3 — Risorse umane da impiegare: N. 3cat. C; n. [ Cat. B
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gestione dei flussi informativi | S3ssassisis SR EBE TGS TEEE§ b momrrmlisiosmbcnrtaissnssaiseacisensaresaisre
3.7.1.1 - Investimenti: ... servizi a canone ........... VR AN R AN ERRARREREE RSB S Csisis 1§ » ¢ B eummssiaemingries
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3.7.2 — Risorse strumentali da utilizzare: .............................. 3.7.4 — Motivazione delle scelte: Assicurare la tempestiva
Attrezzature telematiche ed informatiche; connettivita - acquisizione delle notizie di interesse istituzionale e garantire
dedicata adeguata visibilita alle attivita informative e di promozione
................. territoriale.

................................................. e R A T S S Bl i mcmmsgmnsido
S PRI par S — N— T R e P SO
S ———————————————————————— [ el b A - N ———————
..... 22588 50 5 mbeninean oo cpresnll B i st ol Sl
................

H E T e U N - E— S— b b b 5 o e oo e

, > saq L ] taeananeq ¥4 sar s s raems R R s errerannae LR R R I I I A




3.7 - DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 2.. DI CUI AL PROGRAMMA N° ...1...........

RESPONSABILE SIG. Capo Ufficio Stampa giornalista Gino Mauro .........

3.7.1 — Finalitd da conseguire: Realizzazione di portale web
Ufficio stampa
3.7.1.1 — Investimenti: ... servizi a canone ...........
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3.7, — .2 — Erogazione di servizi a consumo: Diffusione
notizie di interesse ed acquisizione interattiva segnalazioni
mediante portale web ufficio stampa.
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372~ Emc..mo m:ﬁamiﬁ- da utilizzare: ......... ol ioneselimein
Attrezzature telematiche ed informatiche; connettivita
dedicata

3.7.4 — Motivazione delle scelte: Erogare i contenuti informativi di
cui all’art. 54 comma e) del 82/05; razionalizzare !'attivita
giornalistica secondo criteri di maggiore tempestivita, diffusione e
documentabilita dell attivita d’informazione istituzionale rivolta al
pubblico.




3.4 — PROGRAMMA “U.O. Verifica e Attuazione programma del Presidente”
Attivita inerente I’attuazione, all’interno dell’Ente, delle linee guida del programma
proposto dal Presidente e la verifica degli obiettivi raggiunti .

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE: Dott. Antonino Carbonaro

3.4.1 —Descrizione del programma: Collaborazione con I’Assessore con delega all’attuazione del
programma del Presidente per lo sviluppo delle linee guida tracciate nel programma proposto
dal Presidente, atte a rendere dinamica la capacita operativa del’Ente e restituire ad esso i
compiti che istituzionalmente gli sono attribuiti. Costante monitoraggio delle iniziative e dei
progetti predisposti dai dirigenti per il raggiungimento degli obiettivi finalizzati al processo di
rinnovamento della macchina amministrativa. Maggiore attenzione ai rapporti con le societa
partecipate o collegate onde programmare una loro razionalizzazione nell’interesse dell’Ente.
Nell’ottica della realizzazione della “ Regione dello Stretto” incentivazione delle procedure per
lo sviluppo dell’Aeroporto dello Stretto e della relativa “Metromare”. Rapporti con la Giunta
Provinciale e con il Consiglio.

3.4.2 — Motivazione delle scelte: Rafforzare il ruolo dell’Ente Provincia su tutto il territorio provinciale
con il fine di promuoverne la crescita in una prospettiva a medio ¢ lungo termine, non tralasciando
’idea della costituzione di un’ “Area Regionale dello Stretto”.

3.4.3 — Finalita da conseguire:

3.4.3.1 — Investimento: si intendono perseguire le seguenti finalita: Guardare all’intero
territorio provinciale adottando tutti i provvedimenti piu idonei per dare risposte tempestive. Favorire
la crescita di tutti i Comuni valorizzando le loro vocazioni. Aumentare I’efficienza e I’efficacia della
macchina amministrativa per riavvicinare ’Ente ai cittadini.

3.4.3.2 — Erogazione di servizi di consumo: nessuno

3.4.4 — Risorse umane da impiegare: n.1 Istruttore direttivo amministrativo, n.1 esecutore
amministrativo

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare: n.2 postazione informatiche e telematiche.

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i di settore: ........ccoveuieiiiiiiiiiiiiiininiiiiinn.

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------




3.7 - DESCRIZIONE DEL PROGETTO N° 1 DI CUI AL PROGRAMMA N° 1

RESPONSABILE : Dott. A. Carbonaro — Resp. U.O. Dott. P. Carpita.

2.7.1 — Finalita da conseguire: si propone un progetto finalizzato
al miglioraimento delle attivita istituzionali del corpo di provinciale
per il raggiungimento di obiettivi specifici inerenti il controllo del
territorio per la prevenzione e repressione di illeciti e reati nel
campo della polizia ambientale, amministrativa, venatoria, stradale.

3.7.1.1 — Investimenti: ........... 381 pammme 3 memeenen 1 3 ey

.........................................................................

.........................................................................

.................................................................................................
.........................................................................
.........................................................................
.........................................................................

.........................................................................

3.7.3 — Risorse umane da impiegare: personale della U.O.

.................................................................................................
.........................................................................

.........................................................................

.........................................................................
.........................................................................
.........................................................................
.........................................................................

3.7.4 — Motivazione delle scelte: interventi di protezione civile.




3.4 - PROGRAMMA N1
N.1 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE: Dott. A. Carbonaro — Resp. U.O. Dott. P. Carpita

3.4.1 —Descrizione del programma: Controlli nell’ambito del territorio provinciale con particolare
riguardo a torrenti ed eventuali discariche abusive che insistono sulle strade provinciali, al fine di
individuare i responsabili di illeciti o reati, nonché ad iniziare I'iter per la bonifica dei siti
individuati segnalando quanto rilevato agli organi competenti.

L attivita di polizia venatoria, consistera nella prevenzione e repressione di illeciti e reati
nell’ambito della vigente normativa che regola la materia, anche al di fuori della stagione venatoria.

3.4.2 — Motivazione delle scelte: Quanto previsto dall’art. 76 comma 2 lettera { del vigente
regolamento
3.4.3 - Finalita da conseguire:

3.4.3.2 — Erogazione di servizi di conSumo: .......oeeiiieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiin,

3.4.4 — Risorse umane da impiegare: sard impiegato tutto il personale dell’U.O. secondo gli
specifici compiti assegnati.

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare: ...........c.ooviiiiiiiiiiiiiiiiii i, ST I
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