
 
PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA 

1° DIPARTIMENTO  
UFFICIO DIRIGENZIALE 

Affari legali, risorse umane, programmazione negoziata e partecipazione azionarie 

Estratto determinazioni dirigenziali 

Da inviare entro tre giorni lavorativi prima della fine di ogni mese   

Data e n.ro provved. Ufficio estensore oggetto 
N° 01 del 04.11.09 Determ.dirig. 

Ufficio “trattamento 
giuridico e gestione del 
personale 

Riconoscimento richiesta infermità dipendente 
da causa di servizio più equo indennizzo 
dipendente matricola n. 959 

n. 02 del 13.11.09 Determ.dirig. 

Ufficio “trattamento 
giuridico e gestione del 
personale 

Autorizzazione ad assentarsi dal servizio per 
gg. 03 ai sensi della legge 104/92 dipendente 
matricola n. 2146 

n. 03 del 13.11.09 Determ.dirig. 

Ufficio “trattamento 
giuridico e gestione del 
personale 

Autorizzazione ad assentarsi dal servizio per 
gg. 03 ai sensi della legge 104/92 dipendente 
matricola n. 1600 

n. 04 del 13.11.09 Determ.dirig. 

Ufficio “trattamento 
giuridico e gestione del 
personale 

Autorizzazione ad assentarsi dal servizio per 
gg. 03 ai sensi della legge 104/92 dipendente 
matricola n. 2110 

n. 05 del 13.11.09 Determ.dirig. 

Ufficio “trattamento 
giuridico e gestione del 
personale 

Autorizzazione ad usufruire di gg. 26 di 
congedo straordinario dipendente matricola 
1508 

n. 06 del 13.11.09 Determ.dirig. 

Ufficio “trattamento 
giuridico e gestione del 
personale 

Collocamento a riposo per dimissioni 
volontarie- dipendente matricola n. 1842 

n. 07 del 13.11.09 Determ.dirig. 

Ufficio “trattamento 
giuridico e gestione del 
personale 

Autorizzazione ad assentarsi dal servizio per 
gg. 03 ai sensi della legge 104/92 dipendente 
matricola n. 1558 

n. 08 del 13.11.09 Determ.dirig. 

Ufficio “trattamento 
giuridico e gestione del 
personale 

Autorizzazione ad assentarsi dal servizio per 
gg. 03 ai sensi della legge 104/92 dipendente 
matricola n. 1846 



n. 09 del 19.11.09 Determ.dirig. 

Ufficio “trattamento 
giuridico e gestione del 
personale 

Autorizzazione ad assentarsi dal servizio per 
gg. 03 ai sensi della legge 104/92 dipendente 
matricola n. 1260 

n. 10 del 24.11.09 Determ.dirig. 

Ufficio “trattamento 
giuridico e gestione del 
personale 

Rigetto domanda di riconoscimento infermità 
come contratta in servizio- dipendente 
matricola n. 700 

n. 11 del 26.11.09 Determ.dirig. 

Ufficio “trattamento 
giuridico e gestione del 
personale 

Autorizzazione ad assentarsi dal servizio per 
gg. 03 ai sensi della legge 104/92 dipendente 
matricola n. 1841 

n. 12 del 20.10.09 Determ.dirig. 

Ufficio “trattamento 
giuridico e gestione del 
personale 

Rinnovo distacco del dipendente matricola n. 
2244 

n. 13 del 30.10.09 Determ.dirig. 

Ufficio “trattamento 
giuridico e gestione del 
personale 

Rinnovo distacco del dipendente matricola n. 
1653 

n. 14 del 30.10.09 Determ.dirig. 

Selezione reclutamento 
e contenzioso del lavor. 

Progressione economica orizzontale al 
31/12/2005-dipendente matricola 1439 

n. 15 del 30.10.09 Determ.dirig. 

Selezione reclutamento 
e contenzioso del lavor. 

Progressione economica orizzontale al 
31/12/2005-dipendente matricola 2400 

n. 16 del 30.10.09 Determ.dirig. 

Selezione reclutamento 
e contenzioso del lavor. 

Progressione economica orizzontale al 
31/12/2005-dipendente matricola 2408 

n. 17 del 30.10.09 Determ.dirig. 

Selezione reclutamento 
e contenzioso del lavor. 

Progressione economica orizzontale al 
31/12/2005-dipendente matricola 1371 

n. 18 del 30.10.09 Determ.dirig. 

Selezione reclutamento 
e contenzioso del lavor. 

Progressione economica orizzontale al 
31/12/2005-dipendente matricola 5053 

N° 19 del 07.12.09 Determ.dirig. 

Ufficio “trattamento 
giuridico e gestione del 
personale 

Riconoscimento richiesta infermità dipendente 
da causa di servizio più equo indennizzo 
dipendente matricola n.2163 

 
 
 
 



 
N° 20 del 07.12.09 Determ.dirig. 

Ufficio “trattamento 
giuridico e gestione del 
personale 

Riconoscimento richiesta infermità dipendente 
da causa di servizio più equo indennizzo 
dipendente matricola n.2208 

N° 21 del 07.12.09 Determ.dirig. 

Ufficio “trattamento 
giuridico e gestione del 
personale 

Autorizzazione ad assentarsi dal servizio per 
gg. 03 ai sensi della legge 104/92 dipendente 
matricola n. 2387 

N° 22 del 07.12.09 Determ.dirig. 

Ufficio “trattamento 
giuridico e gestione del 
personale 

Presa d’atto del distacco sindacale-dipendente 
matricola n. 1353 

N° 23 del 07.12.09 Determ.dirig. 

Ufficio “trattamento 
giuridico e gestione del 
personale 

Presa d’atto del distacco sindacale-dipendente 
matricola n. 1675- e revoca della 
determinazione dirigenziale n. 53 del 
23/04/2009 

N° 25 del 16.12.09 Determ.dirig. 

Ufficio “trattamento 
giuridico e gestione del 
personale 

Autorizzazione ad assentarsi dal servizio per 
gg. 03 ai sensi della legge 104/92 dipendente 
matricola n. 1035 

N° 26 del 16.12.09 Determ.dirig. 

Ufficio “trattamento 
giuridico e gestione del 
personale 

Dimissioni dal servizio – dipendente matricola 
n. 47 

 
 
      
 

Il Dirigente 
       ( Avv. Antonino Calabrò) 


