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Prot. n.

CITTA' METROPOLITANA DI MESSINA
(Legge Regionale N.15 del O4.08.2015)

Segretario Generale
Servizio Trasparenza e URP

Ufficio Benessere Organ izzativo ed Osservatorio Antidiscriminazione

Messina,

Allegati Dj
lnvio tramite P.E.C.

CITTR'
di

USCITR
30/09/201E
Protocol lo

]IETROPOLITRNR
],IESSINR

AT STNDACT DEI COMTJNI
DELLA PROVINCIA DI MESSTNA

fndirizzi P.E.C. dei Comuni

LORO SEDI

AI DIRETTOzu dei DISTRETTI SANITARI:
di MESSTNA
protoco llogenerale@pec.asp.mess ina. it

di BARCELLONA POZZO DI GOTTO
distretto. barcellona@pec. asp. mess ina. it

di LIPARI
distretto. lipari@pec. asp. messina. it

diM.TLAZZO
protocollogenerale@pec.asp.mess ina. it

di MISTRETTA
distretto. mistretta@pec. asp. mess ina. it

di PATTI
protocollogenerale@pec.asp.messina. it

di SANT'AGATA DT MILITELLO
distretto. sagatamilite I lo@pec. asp. mes sina. it

di TAORMTNA
disffetto.taorm ina@pec. asp. mess ina. it

LORO SEDI

n. 0029967 / tg

Oggello: " Protocollo Interistituzionale per Ia prevenzione e il contrasto della violenza di genere nella
Provincia di Messind " - INTECRAZIONE RICHIESTA DATI

Gentilissimi,

con riferimento alla ns. nota di pari oggetto, prot. n. 0025003/19 del07108/2019, già inviata tramite P.E.C.

che ad ogni buon fine si allega alla presente, la Città Metropolitana di Messina in relazione tl "Protocollo

Interistiîuzionale per la prevenzione e il contrasto della violenza di genere nella Provincia di Messina", siglato

con la Prefettura di Messina e tutte [e maggiori Istituzioni ed Associazioni del mondo civile aveva richiesto dei

dati nella qualita di Ente capofila del tavolo tematico "Gruppo tecnico dì lavorc - Melodologic per conoscenza

fenomcno e pubbtícizzazìone rìsorse esìstenti", composto da rappresentanti di: - Città Metropolitana

Via XX|V Maggio - Poldzzo deglí Ulficí I 090/7761228 - 090n767225 & osservod@cittometrcpolitono.me.it



(Capolila) - CeDAV Onlus - Servizi sociali del Comune di Messina - Questura - Arma dei Carabinieri -
Università degli Studi di Messina - Ufficio Scolastico Provinciale - Ordine dei Giomalisti.
Il gruppo che si presiede fa capo alla "cabina di regia" della Prefettura che ha costituito dei "tavoli tematici" per
I'approfondimento e il confronto dei diversi aspeúi del complesso fenomeno, tavoli composti come di seguito
indicato:

"Gtuppo tecnico di lavoro - Vìolenza Assíslìlat', composto da rappresentanti di: - ASP n. 5 (Capofila) -
CeDAV Onlus - Questura - Arma Carabinieri - Tribunale di Messina - Procura Repubblica c/o Tribunale per i
Minorenni - Policlinico Universitario - Ospedali Riuniti Papardo-Piemonte - Ordine dei Medici.

"Gruppo tecnico di lúvoro - Integrazione e reínserímento socío-lavorarivo ",composto da rappresentanti
di: - Servizi Sociali del Comune di Messina (Capofrla) - CIRS Onlus - Centro per I'Impiego - ASP n. J -
Distretto socio sanitario Messina D26 - Ordine degli Awocati.

La Città Metropolitana di Messina, come si indica qella precedente nota inviata, al fine di mettere in campo
adeguate azioni finalizzate a prevenire e contrastare la violenza di genere ha previsto di dare un suo contributo
definendo una "Agenda dei seîvki presenti sul tenìtorìo della provincìa di Messina a tulela delle donne
víttìme dì violenza", awiando a tal proposito una raccolta dati di tutti i riferimenti relativi ai vari attori in
campo che possono intervenire, a vario titolo, in favore e a sostegno delle vittime di violenza e a cui possano

fare riferimento coloro che, come le Forze dell'Ordine, intervengono ed operano nel settore nella delicata
materia.

Per quanto premesso si chiede alle SS.LL., in relazione alle rispettive competenze, di volerci comunicare i
sewizi, sia pubblici che privati presenti sul proprio territorio, che si occupano di violenza contro [e donne
(centri antiviolenza, centri di ascolto, sportelli, case di accoglienza ad. índirizm segreto, case di accoglíenza per
gestanti e madri con figli, etc.) e di cui le stesse possono usufruire intesrando. anche se si è dato riscontro
alla ns. orecedente richiesta. i dati forniti con quanto sesue:

- nominativo del referente;

- indirizzo ed orario degli sportelli dedicati (sia pubblici che privati);
- contatti telefonici;

- indirizzi di posta elettronica.

Indicare anche se non sono presenti servizi sul Vs. territorio, ritenendo che un puntuale aggiomamento
della mappatura di quanto la nostra provincia può offrire in relazione alla delicata tematica sia un elemento

basilare in previsione di adeguati interventi ed azioni essenziali per la definizione di un quadro che, attraverso
la raccolta e I'analisi dei dati sul fenomeno, consenta di migliorare la qualita e la risposta dei servizi territoriali
preposti.

Si ringrazia per la collaborazione, richiedendo un cortese e rapido riscontro entro il l0 ottobre p.v..

Distinti saluti

IL RESPONSA SERVIZIO LE

Sebast NE

Inviare ogni comunicazione a riscontro della presente all'indirizzo P-E.C. dell'Ente
mail osservad@cittametropolitana.me.it a: Città Metropolitana di Messina - Segretario

organizzativo ed osservatorio antidiscriminazione", Via XXIV Maggio - 98122 MESSINA

Centralino:0907761 t I - Contatti per ogni utile chiarimento:

ll Responsabile del Servizio, Sig. Sebastiano De Salvo - tel. 0907761225 /e-mail m.desalvo@cittametropolitana.me.it

La Responsabile dell'Ufficio, Sig.ra Rosaria Landro - tel. 0907761228 lelrnail r.landro@cittametropolitana.me.it

v.me.it o all'indirizzo
le - Ulficio "Benessere

Via XXIV Maggio - Polazzo degli Uffici I 090/7767228 - 090n761225 N osservad@cittametropolitona.me it



.réA

CITTA' METROPOLTTANA DI MESSINA
(tegge Regionale N.l5 del 04.O8.2O151

Segretario Generale
Servizio Trasparenza e URP

U fficio Benessere Organizzativo ed Osservatorio Antidiscriminazione

Messina,

lnvio tramite PE.C.

Prot. n.

CITTR'
di

USCITR
07 /98/20t9
Protocol lo

IIETROPOLITRNR
nEssrilR

At STNDACI DEI COMLTNI
DELLA PROVTNCIA Dt MESSTNA

lndirizzi P.E.C. dei Comuni

LORO SEDI

At DIRETTORI dei DfSTRET-tt SANTTARI:
di MESSTNA
protoco I logenerale@pec. asp. messina. it

di BARCELLONA POZZO Dt GOTTO
distretto. barcellona@pec. asp. mess ina. it

di LTPARI
distretto. lipari@pec. asp. mess ina. it

di MÍLAZZO
protoco llogenerale@pec. asp. mess ina. it

di MTSTRETTA
distretto. misrena@pec. asp. mess ina. it

di PATTI
protoco llogenerale@pec. asp. mess ina. it

di SINIAcATA DI MtLtTELLo
distretto. sagatam i I ite I lo@pec. asp. mess ina. it

di TAORMTNA
distretto. taormina@oec.asp- messina. it

LORO SEDI

n.O823OO3/ 19

Oggetlo:" Protocollo lnteristituzionale per Ia prevenzione e il contrasto della violenza di genere nella
Provincia di Messrna " - RICHTESTA DATÍ

Gentilissimi,

la Citta Metropolitana di Messina ha sottoscritto il " Protocollo Interistituziomle per la prevenzione e il
conlraslo della violerca di genere nella Provincia di Messina", siglato lo scorso novembre con la Prefettura di

Messina e tutte le maggiori Istituzioni ed Associazioni del mondo civile per celebrare [a ricorrenza del

25 novembre "Giornata internazionale per I'eliminazione della violewa contro le donne". Nella quatità di

Ente capoftla, come indicato nello stesso protocollo, fa capo alla "cabina di regia" della Prelettura che ha

costituito dei "tavoli tematici" per l'approfondimento e il confronto dei diversi aspetti del complesso fenomeno,

come di seguito indicati:

via XX|V Maggio - Polozzo degli uffici I o90t7761228 - 090/7761225 & osservod@cittometropolitono.me.it



,,Gruppo tecnìco di lavoro - Wolenu Assktita", composto da rappresentanti di: - ASP n. 5 (Capolila) -

CeDAV Onlus - Questura - Arma Carabinieri - Tribunale di Messina - Procura Repubblica c/o Tribunale per i

Minorenni - Policlinico Universitario - Ospedali Riuniti Papardo-Piemonte - Ordine dei Medici.
.tctuppo lecníco dí lavoro - Integrazione e reinserimento socio-lavorativo",composto da rappresentanti

di: - Servizi Sociali del Comune di Messina (Cepofila) - CIRS Onlus - Centro per l'lmpiego - ASP n. i -

Distretto socio sanitario Messina D26 - Ordine degli Avvocati.

',Gruppo lecnico dî lavoro - Metodologie per conosccn\a fcnomeno e pubblícîaaZione títotse esistenlí".

composto da rappresentanti di: - Città Metropolitana (Capofila) - CeDAV Onlus - Servizi sociali del Comune

di Messina - euestura - Arma dei Carabinieri - Unlversità degli Studi di Messina - UfTicio Scolastico

Provinciale - Ordine dei Giornalisti-

L'importante iniziativ4 a cui possono aderire anche altri Enti, Istituzioni ed Associazioni presenti sul

territorio purché in piena condivisione di intenti e di contenuti di principio, ha il hne di fare rete e mettere

insieme le tante realtà del mondo istituzionale e della società civile con un obiettivo comune, individuare

congiuntamente prioritri ed aree di intervento per mettere a sistema le potenzialita di tutti i soggetti a vario titolo

impegnati nel delicato settore a supporto delle vittime di violenza, con particolare riguardo alla prevenzione e al

contrasto della violenza dl genere su donne e minori-

I[ protocolfo, prendendo atto e spunto anche dalle numetose iniziative poste in essere sulla delicata tematica'

intende confermare gli strumenti per una programmazione e gestione integrata e coordinata di interventi in

favore delle donne e in particotare delte donne e dei loro figli minori vittime di violenza intra ed extra familiare-

La Città Mekopolitana di Messina che, come su indicato, è capoFtla del "Gruppo ,ecnico di lavoro -

Metodotogiz pet conoscenza fenomeno e pubbticiuuzione risorse esístenli", per awiare adeguate azioni

finalizate a prevenire e contrastare la violenza di genere in un'ottica sistemica" ha previsto dl dare un suo

contributo definendo Ulnz'Agenda dei servizi presenti sul lerrítorÍo della provincia dì Messina a tutela delle

donne vìttimz di violcnza^, awiando una raccolta dati di tutti i riferimenti relativi ai vari attori in campo che

possono intervenire, a vario titolo, in favore e a sostegno delle vittime di violenza e a cui possano fare

riferimento colom che, come le Forze detl'Ordine, intervengono ed operano nel settore nella delicata materia.

Un puntuale aggiomamenùo della mappatura dei servizi territoriali presenti nella nostra provincia si ritiene

sia un elemento basilare anche in previsione di adeguate sinergie da definire successivamente in un quadro che,

attaverso la raccolta e I'analisi dei datl sul fenomeno, è propenso a migliorare la qualita dell'accoglienza e

della risposta de'i servizi tenitoriali preposti-

per quanto premesso si chiede alte SS.LL., in relazione alle rispettive competenze, di volerci comunicare i

servizi, sia pubblici che privati presenti sul proprio territorio,-che si occupano di violenza contro le donne

(centri antiviolenza, centri di ascolto, sPortelli, case di accoglienza ad indirizzo segreto' case di accoglienza per

gestaoti e madrí con figli, etc.) e di cui le stesse possono usufruire'

Si ringrazia per ta collaborazione, in attesa di cortese e rapido riscontro'

Cordiali saluti

tnviare ogni comunicazione a riscontro della presente all'indirizzo P.E.c. dell'Enle protocolloi@oec.omv'me.i! o all'indirizzo

mail osservad@cittametrooolitana-me-it a: Città Mctropotitana di Messina - Segretario Generale - Ufficio -Benessere

organizzativo ed osservatorio antidiscriminazione", via XXIV Maggio - 9E122 MESSINA

C€ntalino: 0907761 t I - Contatti Pcr ogni utilc chiarimento:

ll Responsabite del Servizio, Sig. Sebastiano De Salvo - tel.09O7761225 I e-mail m.desalvo@cinamctropolitana.me -it

t.a Responsabile dell'Utlcio, Sig.ra Rosaria Landro - Lel. 090'1761228 I e-mail r-landro@cittametroDolitana-me.it

NERALE

Via XX|V Maggio - polozzo degli uffici I 090/7761228 - 090/7761225 I osservod@cittometropolitono.me.it


