CITTA' METROPOLITANA DI MESSINA
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO CON I POTERI DEL SINDACO METROPOLITANO

) ATTO DI INDIRIZZO
Citte Metropolitana
di Messina

USCITA PRESIDENZA Al Segretario Generale

06/02/2018 Al Dirigente della I Direzione

Prot. n.0000351/18/GAB Al Dirigente della IT Direzione
Al Dirigente della VII Direzione
SEDE

OGGETTO: Atto di indirizzo finalizzato alla costituzione di una “long list” di esperti per la
programmazione, progettazione, gestione, monitoraggio e valutazione di programmi ed azioni
cofinanziate dai Fondi Comunitari, Nazionali, Regionali e locali.

Premesso che

Part. 7, comma 1 lett. e) della L.R. 11 agosto 2017, n. 17 dispone che “nelle more degli insediamenii degli
organi dei Liberi Consorzi e delle Citta Metropolitane eletti secondo le disposizioni della presente legge e
comunque non oltre il 30 giugno 2018, le funzioni degli Enti di area vasta continuano ad essere svolti dai
Commissari Straordinari nominati ai sensi dell’art. 145 dell’ordinamento amministrativo degli Enti Locali
nella Regione Siciliana approvato con Legge Regionale n. 16 del 15 marzo 1963 e ss.mm.ii.”;

con D.P. n. 583/GAB del 18 ottobre 2017 & stato nominato il Commissario Straordinario della Citta
Metropolitana di Messina con funzioni di Sindaco Metropolitano, della Conferenza Metropolitana ¢ del
Consiglio Metropolitano, il cui insediamento ¢ avvenuto in data 20 ottobre 2017;

Ritenuto necessario avvalersi di collaborazioni esterne con contratto di lavoro autonomo al fine di colimare
le carenze gestionali e strutturali dell'organizzazione dell'Ente e contribuire al rilancio della Citta
Metropolitana di Messina, nonché alla ripresa economico-sociale della stessa, in un’ottica di valorizzazione
del territorio dell'Ente e dell'opportunita di interagire nella programmazione strategica, in chiave progettuale,
attuativa e gestionale, nella individuazione ed elaborazione di azioni cofinanziate dai Fondi Comunitari,
Nazionali, Regionali e locali al fine di attivare un macro processo di ripresa economica e di immagine
dell’Ente.

Ravvisata la necessita di costituire una “long list” di figure professionali esterne all’ Amministrazione della
Citta Metropolitana di Messina, nell’ambito della quale individuare di volta in volta, in rapporto alle
necessita ed esigenze dell’Amministrazione, le figure tecniche, amministrative, contabili e finanziarie pit
adeguate, sulla base di criteri di corrispondenza professionale, da impiegare nella progettazione, attuazione,
gestione, monitoraggi e verifica di programmi ed interventi progettuali che si avvalgono delle risorse
finanziarie dei Fondi Comunitari, Nazionali, Regionali e locali, con particolare riferimento ai seguenti ambiti
di attivita: ‘
— supporto alla programmazione, alla progettazione, alla gestione e rendicontazione degli interventi;
— supporto alla modellizzazione e sperimentazione delle procedure tecniche e amministrative connesse
all’attuazione dei progetti finanziati con fondi dell’Unione Europea, Nazionali, Regionali e locali,
alla elaborazione e allo sviluppo degli strumenti di gestione, controllo e monitoraggio, al fine di
ottimizzare la gestione delle attivita;

— affiancamento e supporto organizzativo all’ Amministrazione della Citta Metropolitana di Messina.



Dare atto che le figure professionali esperte nella materia di programmazione, progettazione, gestione,
supporto tecnico ed organizzativo, controllo e monitoraggio di programmi e progetti cofinanziati dai Fondi
Comunitari, Nazionali, Regionale, locali, inquadrabili in profili di esperti senior (dotati di laurea magistrale)
e junior (dotati di diploma di istruzione secondaria e/o diploma di istruzione tecnica e/o laurea triennale),
dovranno dimostrare quali requisito 1’esperienza pregressa significativamente nelle materie e nelle tematiche
correlate al profilo professionale (minimo quinquennale per il profilo di Esperto Senior, minimo triennale per
il profilo di Esperto Junior), ed in particolare nelle seguenti:
— Strumenti della programmazione negoziata;
— Analisi e studi, programmazione e pianificazione dello sviluppo locale;
— Analisi e studi, programmazione e pianificazione delle risorse culturali, turistiche ed ambientali;
—~ Consulenza ed esperienza nelle procedure di realizzazione e gestione di progetti ed azioni
immateriali;
— Esperienza in materia di progettazione integrata;
— Esperienza nella rendicontazione degli interventi e dei progetti cofinanziati dai Fondi Strutturali, e
nella gestione di rapporti istituzionali tra Enti;
— Esperienza nello svolgimento di attivita di analisi e valutazione, elaborazione dati;
— Supporto ed assistenza tecnica ai soggetti attuatori (pubblici e privati) di interventi e programmi
cofinanziati dalle risorse dei Fondi Comunitari, Nazionali, Regionali e locali; v
— Consulenza per la progettazione di interventi e programmi complessi, definizione di sistemi di
controllo e monitoraggio di interventi cofinanziati dalle risorse dei Fondi Comunitari, Nazionali,
Regionali ¢ locali;
— Tutoring specialistico ed erogazione di formazione;

DISPONE
CHE le Signorie Vostre, ciascuno per le proprie competenze si attivino nel pill breve tempo possibile per:

— lapredisposizione di apposito avviso pubblico per ’acquisizione di manifestazioni di interesse per la
costituzione di una “long list” di esperti per I'attuazione delle azioni cofinanziate dai Fondi
Comunitari, Nazionali, Regionali e locali.
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